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INSTITUTO INTERNACIONAL PARA LA DEMOCRACIA Y LA ASISTENCIA ELECTORAL

EOI Roster Regional de Consultores para América Latina y el Caribe

N.2 de referencia: 2026-09-099

Fecha limite para la presentacién: Las propuestas deberan presentarse a mas tardar a las 23:59

Direccidn para la presentacidn:

Formato de presentacion:

(CET) del 2 de Noviembre de 2026. Las presentaciones recibidas
después del plazo no seran consideradas para evaluacién.

Correo electronico: eoisubmission@idea.int

Esta direccidn de correo electrénico cuenta con una respuesta
automatica para confirmar la recepciéon de los correos. En caso
de que no reciba una respuesta automatica, envie un mensaje
de texto antes de la fecha limite de presentacion

(NO LLAMADAS; LAS LLAMADAS NO SERAN RESPONDIDAS) a
este niumero +46725375735. En su mensaje de texto,
proporcione la siguiente informacion:

Numero de referencia y titulo de la EOI

Direccidén de correo electrénico utilizada para la presentacién
Fecha y hora en que envié su presentacion (por ejemplo, 1 de
diciembre de 2021, 12:30 CET)

La informacidn anterior también debera enviarse a eci@idea.int
antes de la fecha limite de presentacion.

Se solicita a los postulantes completar este formulario y enviar
por correo electrénico su CV, carta de motivacién y Formulario de
Declaracién de Honor debidamente firmado.

Email subject line: Usar este formato "EOI 2026-09-099— [Nombre Completo]".
Ejemplo: EOI 2026-09-099— John Smith
Direccion de correo electrénico para aclaraciones: Correo electrénico: EOl@idea.int

Las aclaraciones podran solicitarse por correo electronico a mas tardar el 15 de octubre de 2026 a la
direccion de correo electrénico indicada anteriormente.. Tenga en cuenta que la respuesta a una
solicitud de aclaracién se publicara en nuestro sitio web http://www.idea.int/. Por lo tanto, revise el
sitio web periédicamente durante el proceso.



mailto:eoisubmission@idea.int
EOI@idea.int
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=s_PyQFopw02zVuV_On1HWR60Ur--sp9LmALs0-H5p15UQk83S0JZM0lFMjgxMlJONFlKWkxLQlJFSC4u
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Nota: existen dos direcciones de correo electronico diferentes, como se indicé anteriormente: una
para la presentacion de la propuesta final y otra para aclaraciones y demas correspondencia
relacionada.

Seccion 1. Antecedentes
Acerca de International IDEA

El Instituto Internacional para la Democracia y la Asistencia Electoral (International IDEA) es una
organizacién intergubernamental establecida en 1995 para apoyar la democracia sostenible en todo
el mundo. Con 35 Estados Miembros, todos ellos democracias, International IDEA trabaja en la
interseccién de la investigacion, el dialogo sobre politicas y la cooperacidn técnica para fortalecer las
instituciones democraticas, los procesos democraticos y la participacidn politica. El Instituto
desarrolla conocimiento comparado, facilita el didlogo entre actores democraticos, construye redes
de expertos y brinda asistencia estratégica y técnica a nivel global, regional y nacional.

El trabajo de International IDEA se organiza en torno a seis areas clave: gobernanza constitucional y
Estado de Derecho; procesos electorales; evaluacion de la democracia; cambio climatico y
democracia; digitalizacidon y democracia; y participacion y representacion politica. Estas areas se
complementan con prioridades transversales sobre género e inclusidn, y financiamiento de la
politica.

El 1 de febrero de 2021, International IDEA establecio su Oficina Regional para América Latina y el
Caribe (ALC) en la Republica de Panama. Desde entonces, la Oficina Regional ha trabajado
estrechamente con instituciones democraticas, autoridades publicas, organizaciones de la sociedad
civil, la academia y otros actores de la regidn para fortalecer la gobernanza democratica y promover
sistemas democraticos inclusivos, responsables y resilientes. A través de su presencia regional y de
sus oficinas de pais en Peru, Panam3, Paraguay, Guatemala y Chile, asi como de actividades en otros
paises de la regidn, International IDEA brinda asistencia técnica, genera conocimiento comparado y
crea plataformas para el didlogo y el intercambio de politicas.

Para responder a los desafios democraticos cambiantes que enfrenta la regidn, el Programa de ALC
ha organizado su trabajo en torno a cuatro areas tematicas: (i) Resiliencia Democratica; (ii)
Integridad Electoral; (iii) Igualdad de Género y Participacion Politica de las Mujeres; y (iv) Seguridad y
Democracia, con Digitalizacion y Democracia como prioridad transversal, (v) Comunicacion y (vi)
Administracion y operaciones. Brindar apoyo de alta calidad en estas dreas requiere acceso a
expertos altamente calificados con una sélida comprensidn de las realidades politicas, institucionales
y socioecondmicas de América Latina y el Caribe.

Reconociendo esta necesidad, International IDEA esta estableciendo un Roster Regional de
Consultores para apoyar iniciativas actuales y futuras en América Latina y el Caribe. El roster estara
integrado por expertos precalificados capaces de brindar asistencia técnica, asesoria en politicas,
investigacion, facilitacion, desarrollo de capacidades y otros servicios especializados en las areas
tematicas del Programa.

Dado el alcance regional de este roster, es esencial contar con experiencia profesional demostrada
en América Latina y/o el Caribe. Ademas, el dominio del espafiol, tanto escrito como hablado, es un
requisito obligatorio, ya que la mayoria de las asignaciones implican interaccién con socios,
instituciones y actores hispanohablantes de la regidn. Se consideraran como una ventaja las
competencias adicionales en otros idiomas, en particular inglés, portugués y francés.



International IDEA invita ahora a profesionales calificados a presentar expresiones de interés para su
inclusidn en este roster regional. La inclusion en el roster no garantiza la contratacion ni la
adjudicacion de un contrato. Las oportunidades para asignaciones de consultoria surgirdn en funcién
de las necesidades del programa y los requisitos de los proyectos. Para cada asignacion,
International IDEA preparard Términos de Referencia especificos que describiran el alcance del
trabajo, los entregables, las cualificaciones requeridas y el plazo previsto. Los consultores cuya
experiencia coincida con los requisitos podran ser invitados a confirmar su disponibilidad y presentar
una propuesta financiera. Dependiendo de la naturaleza de la asignacién, se podra invitar a varios
consultores a presentar propuestas.

La inclusion en el roster no constituye un compromiso por parte de International IDEA de adjudicar
contrato alguno. Cuando sean seleccionados para una asignacion especifica, los consultores seran
contratados de conformidad con las politicas, procedimientos y arreglos contractuales aplicables de
International IDEA.

Tenga en cuenta que, si responde a esta EOI, incluiremos su CV en un roster al que podran acceder
miembros del personal con el fin de determinar su idoneidad para ser contactado para asignaciones
especificas. Consulte nuestra Politica de Privacidad Politica de Privacidad | International IDEA para
comprender cémo tratamos sus datos personales.

Los consultores aceptados en el roster permaneceran registrados por un periodo de cinco (5) afios a
partir de la fecha de adjudicacion de la EOL. International IDEA se reserva el derecho de extender el
periodo de validez del roster segulin sea necesario. Si sus datos de contacto u otra informacion
relevante cambian durante la vigencia del roster, o si desea retirar su postulacion o ser eliminado del
roster en cualquier momento, notifiquelo a International IDEA por correo electrénico a
consultants.roster@idea.int.

Seccidn 2. Requisitos

Se solicita a los postulantes interesados en ser incluidos en el roster que presenten los documentos
indicados a continuacidn como parte de su postulacidén. Asegurese de que los documentos estén
organizados en el orden indicado a continuacién.

2.1. Una carta de presentacion en espafiol que explique su motivacidn para postularse como
parte del roster

2.2. Un CV en espafiol que describa claramente cdmo su perfil cumple con los requisitos e
incluya:

I.  Su experiencia con fechas relevantes
1. Sus cualificaciones académicas; y

2.3.Un Formulario de Declaracién de Honor debidamente firmado. Para la Seccion VI,
“Declaracién de Honor sobre medidas restrictivas”, marque “Si” para confirmar que el
candidato o licitador no esta sujeto a ninguna de las medidas restrictivas o sanciones
descritas en dicha seccion.

2.4. Completar el siguiente formulario Roster Consultores Regional Latin America y el Caribe

Complete este formulario de acuerdo con las categorias que sean relevantes para su perfil
profesional y experiencia. Encontrara secciones sobre Resiliencia Democratica, Integridad
Electoral, Género e Inclusion, Seguridad y Democracia, Comunicaciones, y Administracion y
Operaciones. No se espera que tenga experiencia en todas las categorias; complete
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Unicamente aquellas que sean relevantes para su perfil, seleccionando sus areas de
especializacion y proporcionando detalles sobre su experiencia y trayectoria profesional en
los campos correspondientes. Al final del formulario encontrarad una declaracién que
confirma la exactitud de la informacién proporcionada; una vez completado, podra
seleccionar “Enviar” para finalizar su registro.

Las referencias no son un requisito para la admision al roster. Sin embargo, International IDEA se
reserva el derecho de realizar verificaciones de referencias durante el proceso de seleccion para una
asignacion especifica, antes de la contratacién definitiva de un consultor

Seccion 3. Criterios

Las postulaciones serdn revisadas con base en la documentacion presentada. La inclusion en el
roster se basara en los siguientes criterios:

l. Experiencia profesional relevante en el drea o areas tematicas seleccionadas.

Il. Cualificaciones académicas y certificaciones profesionales relevantes.

Il Experiencia y conocimientos demostrados en América Latina y el Caribe, incluida una
solida comprension de los contextos democraticos, politicos, institucionales y
socioecondmicos de la regidn.

V. Dominio profesional completo del espafiol, escrito y hablado, como requisito
obligatorio. Se consideraran como una ventaja las competencias adicionales en otros
idiomas, en particular inglés, portugués y francés.

Los postulantes podran postularse a varias areas tematicas en una sola presentacion. Las solicitudes

serdn evaluadas en funcidon de la experiencia y las cualificaciones demostradas para cada area
tematica seleccionada.

Seccidn 4. Consideraciones finales

4.1. International IDEA no estara obligada a seleccionar a ninguno de los consultores o firmas
gue postuleny se reserva el derecho de cancelar esta EOIl en cualquier etapa del proceso,
sin obligacion alguna frente a los postulantes.

4.2 Los siguientes documentos se adjuntan a esta portada de la EOl:

e Anexo A— Formulario de Declaracion de Honor
e Condiciones Generales

4.3 Las quejas relacionadas con cualquier aspecto del proceso de EOI deberan dirigirse por
escrito tanto al Auditor Interno como a la Directora Ejecutiva de International IDEA. La
direccidn es tender.complaints@idea.int

4.4 Esta Convocatoria de Expresion de Interés (EOI) se emite en inglés y espafiol. En caso de
cualquier discrepancia, inconsistencia o diferencia de interpretacién entre ambas
versiones, prevalecera la version en inglés.
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