
ဂျူူ�ဘာာငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး��သဘောရေးဘာာတူူစာာချူ�ပ်းနှှ�်း 

ဆူူဒန်းအကူးူ�အရေးာပ်ာ�း� - အာဏာာချဲ�ရေး�ာချ�း�ရေး�ာ 

သဘောိ��တူည်းး�မ်းဟု�တူး ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီတူည်းးရေးဆူာကူးးာချ�း�ရေး�ာ။
ပညာာရပ်စာာတမ်း်� အမ်းှတ် ၂၊ ၂၀၂၃ ခုုနှှစာ် ဧပြီပီလ

Sami A. Saeed

 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် (Juba Peace Agreement) (JPA) ကုိို ၂၀၂၀ ခုုနှှစ်ာ 

ရေးအာက်ိုတုိဘာာလ ၃ ရက်ိုတွ�် ဆူူဒန််အစုိာ�ရနှှ�်် ဆူူဒန်် ရေးတာ်လှန််ရေးရ�တပ်ဦး� (Sudan Revolutionary 

Front) (SRF) အမ်းညာ်ရှိ လကို်န်ကို်ကိုို�်လုပ်ရှာ�မ်းု အုပ်စာုမ်းူာ�နှှ�်် နှို�်�ံရေးရ�အုပ်စာုမ်းူာ� ညွွန်််ရေးပါ�်�အဖွဲ့ွ��

တို� လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ခု�်ကြကိုပြီပီ� နှှစာ်ဘာကို်တိုကို်ခုိုကို်မ်းုမ်းူာ� ရပ်ဆူို�်�ရေးရ�တစာ်စာိတ်တစာ်ရေးဒသဘော ရေးအာ�်မြမ်း�်

မ်းုရရှိခု�်ပါသဘောညာ်။ ယုံုံကြကိုညာ်မ်းုတညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ�နှှ�်် နှို�်�ံရေးရ�သဘောရေးဘာာတူညာီမ်းု၊ ညာိိနှု�်�ရေးဆူွ�ရေးနှွ�မ်းုတို� 

ရေးပ်ရေးပါကို်နှို�်သဘောညာ်် အရေးမြခုအရေးန်ရေးကိုာ�်�မ်းူာ� ဖွဲ့န််တီ�ရေးရ�အတွကို်လည်ာ� လမ်း်�ဖွဲ့ွ�််ရေးပ�နှို�်ခု�်ပါသဘောညာ်။ 

၂၀၁၉ ခုုနှှစာ်တွ�်အမ်းူ�ိ�သဘောာ� ကိုွန််ဂျူရကို်ပါတီ (National Congress Party) (NCP) ရေးခုါ�်�ရေးဆူာ�် 

သဘောမ်းမတ အိုမ်းာအယုံ်ဘာာရှီရ် (Omar al-Bashir) ၏ အာဏာာရှ�်အစာို�ရ မြပ�တ်ကိုူသဘောွာ�ပြီပီ�ရေးန်ာကို် 

ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်နှို�်ရန်် ယုံ�်�အရေးမြခုအရေးန်ရေးကိုာ�်�မ်းူာ� လိုအပ်

သဘောညာ်ဟုု အသဘောိအမ်းှတ်မြပ�ကြကိုပါသဘောညာ်။

 JPA ကိုို အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွကို် ခုူမ်းှတ်ရေးသဘောာ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီနှှ�်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ� အစာီအမ်းံမ်းူာ�၏ တစာ်စာိတ်တစာ်ရေးဒသဘောအမြဖွဲ့စာ် လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ခု�်မြခု�်�မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ 

JPA တွ�် တန််�တူညာီမ်းှမ်းုရှိရေးရ�၊ ခုွ�မြခုာ�ဆူကို်ဆူံမ်းု မ်းမြပ�ရေးရ�၊ အရပ်ဘာကို် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီန်ညာ်�ကိုူ 

ဖွဲ့ကို်ဒရယုံ်နှို�်�ံရေးတာ် တညာ်ရေးထိုးာ�်ရေးရ�၊ ပဋိိပကိုခရေးကြကိုာ�်် ထိုးိခုိုကို်ရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�တွ�် 

တန််�တူရေးရ� အထိုးူ�စာီမ်းံရေးဆူာ�်ရွကို်ခုူကို် (affirmative action) နှှ�်် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ တရာ�

မ်းှတမ်းု (transitional justice) အပါအဝ�် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ မ်းူ အမ်းူာ�အမြပာ�ကိုို အရေးလ�အန်ကို် ရေးဖွဲ့ာ်မြပ

ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် ‘Hawakeer’ (ဟုာဝါကိုီ�ယုံာ�) ရေးခု် ရေးမြမ်းအသဘောုံ�မြပ�ခုွ�်် (land-

use concessions) ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�၊ စာာ�ကိုူကို်ရေးမြမ်းအခုွ�််အရေးရ�မ်းူာ�နှှ�်် စာခုန််�တွ�်ရေးန်ထိုးို�်သဘောူမ်းူာ�၏ 

အခုွ�််အရေးရ�မ်းူာ�၊ ရေးရကိုာတာနှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ ရပို�်ခုွ�််ရေးတာ�်�ခုံသဘောူမ်းူာ�နှှ�်် တရာ�မ်းှတမ်းု မ်းရှိရေးသဘောာ 

သဘောတ�ုတွ�်� တူ�ရေးဖွဲ့ာ်မ်းုရေးကြကိုာ�်် ထိုးိခုိုကို်သဘောူမ်းူာ�၏ အကိုူ�ိ�စာီ�ပွာ�မ်းူာ�ကိုို အထိုးူ� အရေးလ�ထိုးာ� ရေးဖွဲ့ာ်မြပ

ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။

 သဘောို�ရာတွ�်  JPA ၌ ခုူမ်းှတ်ခု�်ရေးသဘောာ အာဏာာခုွ�ရေးဝသဘောညာ်် ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံသဘောညာ် ၂၀၁၉ ခုုနှှစာ် 

ဖွွဲ့��စာည်ာ�ပံုအရေးမြခုခံုဥပရေးဒဆုိူ�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူက်ိုတွ�် ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ရေးသဘောာ ခုူဉ််း�ကိုပ်ပံုနှှ�်် ဆူန်််ကိုူ�်

ပါသဘောည်ာ။ ရေးကြကိုညာာခုူက်ိုတွ�် အကူို�အရေးမြပာ�်�အစုိာ�ရ၏ အဓိိကို ဦး�စာာ�ရေးပ�လုပ်�န််�ကုိို ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ� 

JPA ကူးိ� အကူးူ�အရေးာပ်ာ�း�
ကူးာ�အတူဲကူးး ချူမ်းှတူးရေးသဘောာ 
ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီနှှ�်း ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး�� 
တူည်းးရေးဆူာကူးးရေး�� အစာီအမ်းံ
မ်းူာ�၏ တူစားစာိတူးတူစားရေးဒသဘော
အာ�စား �ကူးးမ်းှတူးရေး��ထိုးိ�� 
ချ�်ာချ�း�ာ�စားပ်ါသဘောည်းး။
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တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ဟုု ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်မ်းှာ 

ဆူူဒန််နှို�်�ံတွ�် မြပညာ်တွ�်�စာစာ် မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ရမြခု�်�နှှ�်် လူ�အခုွ�််အရေးရ�ခုူ�ိ�ရေးဖွဲ့ာကို်မ်းုမ်းူာ�၏ အရ�်�အမြမ်းစာ် 

အရေးကြကိုာ�်�မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန်် ရညာ်ရွယုံ်ပါသဘောညာ်။ ဤရညာ်ရွယုံ်ခုူကို် ရေးအာ�်မြမ်း�်ရန်် နှို�်�ံ၏ 

နှို�်�ံရေးရ�နှှ�်် လူမု်းရေးရ� ပကိုတိ အရေးမြခုအရေးန်ကုိို သိဘောရိှန်ာ�လည်ာရန််လည်ာ�ရေးကိုာ�်�၊ လက်ိုရိှအဆူ�််တွ�် 

ဆူူဒန််နုိှ�်�ံ၏ ရည်ာမှ်းန််�ခုူက်ိုမ်းူာ� ရေးအာ�်မြမ်း�်ရေးအာ�် ရေးဆူာ�်ရွက်ိုလူက်ို ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာစာန်စ်ာသုိဘော� ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�

စွာာ ကိုူ�ရေးမြပာ�်�နှို�်ရေးရ�၊ ဖွဲ့ွံ�ပြီဖွဲ့ိ��ရေးရ�နှှ�်် နှို�်�ံရေးရ� တညာ်ပြီ�ိမ်း်မ်းုရှိရေးရ� အရေးထိုးာကို်အကိုူမြပ�မ်းညာ်် န်ညာ်�

လမ်း်�မ်းူာ� ရေးဖွဲ့ာ်ထုိုးတ်ရန်် လညာ်�ရေးကိုာ�်� လိုအပ်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ 

ရေးကြကိုညာာခုူကို်ပါ ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံမ်းှာ ပြီ�ိမ််း�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ကိုို ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ�၊ 

ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးစာရေးရ� လုပ်�န််�စာဉ်း်မ်းူာ�နှှ�်် ခုူတိ်ဆူကို်ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ 

တစာ်န်ညာ်�အာ�မြဖွဲ့�်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ကိုို ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�နှှ�်် တစာ်ရေးပါ�်�

တညာ်� စာုစာညာ်�ရေးဆူာ�်ရွကို်လူကို် လုပ်�န််�စာဉ်း်နှှစာ်ရပ်ကိုို အမြပန််အလှန်် အာ�မြဖွဲ့ညာ််လူကို် တညာ်ပြီမ်း�ရေးစာ

မြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။

 နှှစာ်ရေးပါ�်� ၃၀ ရေးကိုူာ် အာဏာာရှ�်စာန်စာ် ကိုူ�််သဘောုံ�ခု�်ပြီပီ�ရေးန်ာကို် ဆူူဒန််မြပညာ်သဘောူလူထိုးုသဘောညာ် 

ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးသဘောာ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အန်ာဂျူတ်ကိုို ရေးမ်းှာ်လ�််ရေးတာ�််တလူကို် ရှိပါသဘောညာ်။ စာ�်စာစာ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ

စာန်စာ် ရေးအာ�်မြမ်း�်စွာာ တညာ်ရေးထိုးာ�်နှို�်ရန်် အရေးရ�ကြီးကိုီ�ရေးသဘောာ်လညာ်� ပြီ�ိမ််း�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�

နှှ�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောို� ရေးအာ�်မြမ်း�်စာွာ ကိုူ�ရေးမြပာ�်�မြခု�်�တို�အကြကိုာ� လစာ်ဟုာခုူကို်ကိုို ရေးပါ�်�ကိုူ�ရေးပ�

ရမ်းညာ်် စာိန််ရေးခု်မ်းုအခုကို်အခု�ကိုို နှို�်�ံရေးရ�အုပ်ခုူ�ပ်သဘောူ အလာာမ်းူာ�အရေးန်မြဖွဲ့�်် အရေးလ�ထိုးာ�မ်းု န်ညာ်�ပါ�

ခု�်ရေးကြကိုာ�်� ယုံခုုအခုါ ရှ�်�လ�်�စာွာ ရေးတွ�မြမ်း�်နှို�်ပါသဘောညာ်။ ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်နှို�်မ်းညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးန်စာဉ်း် တစာ်ခုူနိ််တညာ်�မ်းှာပ�် ဆူူဒန််နှို�်�ံ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောို� ကိုူ�ရေးမြပာ�်�ရေးရ� အာ�ရေးပ�

မြမိ်း�််တ�်နုိှ�်သဘောည််ာ သဘော�််ရေးတာ်ရေးသဘောာ န်ည်ာ�လမ််း�မ်းူာ�ကိုို သိဘောရှိန်ာ�လည်ာမု်း မ်းရှိမြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် အရေးလ�ထိုးာ�မု်း 

န်ညာ်�ပါ�ခု�်မြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။

 ဆူူဒန််နှို�်�ံ၏ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အသဘောွ�်ရေးမြပာ�်�လ�မ်းုမ်းူာ�မ်းှာ အရေးကြကိုာ�်�အမ်းူ�ိ�မ်းူ�ိ�ရေးကြကိုာ�်် 

ရေးန်ာကို်မြပန််ဆူုတ်ပြီပီ� ပူကို်မြပာ�ခု�်ရပါသဘောညာ်။ စာစာ်မ်းှန််ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� မ်းရရှိဘာ� စာစာ်ပွ�မ်းူာ� 

ဆူကို်လကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�မြခု�်�သဘောညာ်လညာ်� အရေးကြကိုာ�်�တစာ်ရပ် မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောည်ာ။ စာစာ်အာဏာာရှ�် အုပ်ခုူ�ပ်မ်းု

မ်းူာ�ရေးကြကိုာ�််လညာ်� စာစာ်ပွ�မ်းူာ�နှှ�်် လကို်န်ကို်ကိုို�်ပဋိိပကိုခ ရေးပ်ရေးပါကို်လာပြီပီ� ဆူကို်လကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ရေးစာ

ခု�်ပါသဘောည်ာ။ ထုိိုးအခုါ အကူို�အရေးမြပာ�်� အစုိာ�ရမ်းူာ�အတွက်ို အဟုန်််အတာ�မ်းူာ� ကြုံကို�ံရေးတွ�ရပြီပီ� ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ 

တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ� လုပ်�န််�စာဉ်း်မ်းူာ� ရပ်ဆူို�်�သဘောွာ�မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် ဆူူဒန််နှို�်�ံတွ�် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ဖွဲ့ွံ�ပြီဖွဲ့ိ��

တို�တကို်ရေးရ� အခုွ�််အလမ်း်�မ်းူာ�လညာ်� ပူကို်မြပာ�ခု�်ရပါသဘောညာ်။

 ၂၀၁၉ ခုုနှှစာ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ကိုို အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ အတွ�်� ဦး�စာာ�ရေးပ�အမြဖွဲ့စာ် သဘောတ်မ်းှတ်ပါသဘောညာ်။ ပထိုးမ်း 

၆ လ အတွ�်� ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ကိုို ဦး�စာာ�ရေးပ�လူကို် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ရေးဆူာ�်ရွကို်မ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်� အပိုဒ် ၇ နှှ�်် 

ဆူူဒန်းနှိ��း�ံတူဲ�း ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီတူည်းးရေးဆူာကူးးရေး��အတူဲကူးး ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး��၏ 
အရေး��ပ်ါပ်�ံ

ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး��တူည်းးရေးဆူာကူးးာချ�း� 
နှှ�်း ဒီမိ်း�ကူးရေး�စီာစာန်စားသိဘော�� 

ရေးအာ�းာမ်း�းစဲာာ ကူူး�ရေးာပ်ာ�း�ာချ�း�
တိူ��အကြားကူးာ� �စားဟုာချူကူးးကိူး� 

ရေးပ်ါ�း�ကူူး�ရေးပ်��မ်းည််းး 
စိာန်းရေးချ်မု်းအချကူးးအချ�ကိူး� နိှ��း�ံရေး��
အ�ပ်းချူ�ပ်းသူဘော အ�ာာမ်းူာ�အရေးန်ာ��်း 

အရေး��ထိုးာ�မု်း န်ည်းး�ပ်ါ�ချ�ရ်ေးကြားကူးာ�း� 
ယချ�အချါ �ှ�း���း�စဲာာ 

ရေးတဲူ�ာမ်း�းနိှ��းပ်ါသဘောည်းး။

ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။

၂၀၁၉ ချ�နှှစား �ဲ��စာည်းး�ပ်�အံရေးာချခံျ
ဥပ်ရေးဒဆိူ��း�ာရေးကြားကူးည်းာချူကူးးတဲူ�း 

ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး�� 
တူည်းးရေးဆူာကူးးာချ�း�ကိူး� 

အကူူး�အရေးာပ်ာ�း�ကူးာ� 
အတဲူ�း� ဦး�စာာ�ရေးပ်�အာ�စား 

သဘောတူးမှ်းတူးပ်ါသဘောည်းး။ 



၈ တွ�် မြပဋ္ဌာာန််�ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ အထိုးူ�လုပ်�န််�တာဝန််အမြဖွဲ့စာ် အပိုဒ် ၈ တွ�် ရေးအာကို်ပါအတို�်� 

ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ်။

တရာ�မ်းှတရေးသဘောာ ဘာကို်စာုံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရရှိရန််လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ ဆူူဒန််

မြပဿန်ာ၏ အရ�်�အမြမ်းစာ်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�မြခု�်�မြဖွဲ့�်် စာစာ်မ်းကို် မြဖွဲ့စာ်ပွာ�မြခု�်�ကိုို 

အဆူုံ�သဘောတ်ရန််နှှ�်် စာစာ်မ်းကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် မြဖွဲ့စာ်ရေးပ်သဘောညာ်် သဘောကို်ရေးရာကို်

မ်းုမ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန််လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ အာ�သဘောွန််ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ရေးရ�နှှ�်် စာစာ်ရေးကြကိုာ�်် 

ထိုးိခုိုကို်ရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�၊ ဖွဲ့ွံ�ပြီဖွဲ့ိ��မ်းုန်ညာ်�ပါ�ရေးသဘောာ ရေးဒသဘောမ်းူာ�နှှ�်် 

ထိုးိခုိုကို်မ်းုအမ်းူာ�ဆူုံ� လူအုပ်စာုမ်းူာ�အတွကို် ယုံာယုံီ ဦး�စာာ�ရေးပ� အစာီအမ်းံမ်းူာ� 

ရေးဆူာ�်ရွကို်ရေးပ�နှို�်ရန်် ထိုးညာ််သဘောွ�်�စာဉ်း်�စာာ�ရေးရ� 

(International IDEA 2019: အခုန််� ၁၅၊ အပိုဒ် ၆၈)

 အခုန််� ၁၅ တွ�် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွ�်� အစာို�ရအဖွဲ့ွ��အစာညာ်�ဌာာန်မ်းူာ� ရေးဆူာ�်ရွကို်

ရမ်းညာ်် ‘ဘာကို်စာုံပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�’ ကိုို ရေးဖွဲ့ာ်မြပလူကို် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောို� ကိုူ�ရေးမြပာ�်�သဘောညာ်် 

လုပ်�န််�စာဉ်း် ရေးဆူာ�်ရွကို်ရာတွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�၏ အရေးရ�ပါပုံကိုို အရေးလ�အန်ကို်မြပ�ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ 

စာ�်စာစာ် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရရှိရန််အတွကို် အ�်စာတီကိုူ��ရှ�်� (အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�

စာန်စာ်) ပို�်�နှှ�်် ဥပရေးဒမြပ�အပို�်� လုပ်�န််�မ်းူာ�၊ နှို�်�ံရေးရ� ရေးတွ�ဆူုံရေးဆူွ�ရေးနှွ�ပွ�မ်းူာ� မြပ�လုပ်ခု�်ပါသဘောညာ်။ 

ယုံ�်�ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ရေးဆူာ�်ရွကို်ခုူကို်မ်းူာ�အန်ကို် ဂျူူ�ဘာာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရေးဆူွ�ရေးနှွ�ပွ�မ်းူာ�လညာ်� အပါအဝ�် 

မြဖွဲ့စာ်ပြီပီ� အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ အစာို�ရ၏ ဦး�စာာ�ရေးပ�လုပ်�န််�တစာ်ရပ်အမြဖွဲ့စာ် ဘာကို်စာုံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် ခုူ�ပ်ဆူိုနှို�်ရန်် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ခု�်မြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ 

 ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီအတွကို် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောညာ် အရေးရ�ပါသဘောကို�်သဘောို� ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�

ရေးရ�အတွကို် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီသဘောညာ် အရေးရ�ပါ ပါသဘောညာ်။ ဆူူဒန််နှို�်�ံတွ�် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� 

မ်းမြပ�လုပ်နုိှ�်ခု�မ်ြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် ယုံခုုအခုါ ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ� ရေးဆူာ�်ရွက်ိုမု်းမ်းူာ� ရေးအာ�်မြမ်း�်မု်း မ်းရရိှဘာ� ထိိုးခုိုက်ို

ပူကို်မြပာ�လူကို်ရှိပါသဘောညာ်။ ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂ အရေးထိုးွရေးထိုးွအတွ�်�ရေးရ�မ်းှ��ခုူ�ပ်၏ ဆူူဒန််နှို�်�ံဆူို�်ရာ 

အထိုးူ�ကိုိုယုံ်စာာ�လှယုံ် Volker Perthes (ရေး�ာ်လ်ကိုာပါ�သဘော်စာ်) သဘောညာ် ၂၀၂၂ခုုနှှစာ် စာကို်တ�်ဘာာလကို  

ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂလုံခြုံခု�ံရေးရ�ရေးကိုာ�်စာီသဘောို� ရှ�်�လ�်�တ�်မြပရာ၌ ‘ဂျူူ�ဘာာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ် ရေးဖွဲ့ာ်မ်းု မ်းရှိမြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် မ်းတညာ်ပြီ�ိမ်း်မ်းု ပိုမ်းို မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ရေးကြကိုာ�်�’ အရေးလ�အန်ကို် ရေးဖွဲ့ာ်မြပ

ခု�်ပါသဘောညာ်။ ကြွကိုယုံ်၀ခုူမ်း်�သဘောာမ်းု မ်းှရေးဝရေးရ�၊ တရာ�မ်းှတမ်းု၊ ရေးမြမ်းယုံာကိုိစာစရပ်မ်းူာ�နှှ�်် မြပညာ်တွ�်�ရေးန်ရပ်

စာွန်််ခုွာရသဘောူ (IDP) မ်းူာ� ရေးန်ရပ်မြပန််ရေးရ� အပါအဝ�် ဒါဖွဲ့ူ� (Darfur) တွ�် မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ရေးန်ရေးသဘောာ ပဋိိပကိုခကိုို 

ရေးမ်းာ�်�နှှ�်ရေးပ�ရေးန်သဘောညာ်် အရေးကြကိုာ�်�အခုူကို်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရေးပ�မ်းညာ်် ရေးန်ာကို်ဆူကို်တွ� သဘောရေးဘာာတူညာီ

ခုူကို်မ်းူာ�ကိုိုလညာ်� အမြပညာ််အ၀ ရေးဆူာ�်ရွကို်နှို�်မြခု�်� မ်းရှိပါ။

 ယုံ�်�ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�ကိုို နှို�်�ံရေးရ�သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို် မ်းရှိဘာ� ရေးဆူာ�်ရွကို်မ်းညာ်ဆူိုပါကို ခုကို်ခု�

ပါမ်းညာ် (Perthes 2022)။ ကြွကိုယုံ်၀ခုူမ်း်�သဘောာမ်းုကိုို မ်းှရေးဝခုံစာာ�မြခု�်�၊ တရာ�မ်းှတမ်းု၊ ရေးမြမ်းယုံာကိုိစာစရပ်

မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရေးရ�၊ မြပညာ်တွ�်�ရေးန်ရပ်စာွန်််ခုွာရသဘောူမ်းူာ� ရေးန်ရပ်မြပန််ရေးရ� အပါအဝ�် ပဋိိပကိုခကိုို ရေးမ်းာ�်�

နှှ�်ရေးန်သဘောညာ်် အရေးကြကိုာ�်�အခုူကို်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန်် သဘောရေးဘာာတူညာီထိုးာ�ရေးသဘောာ လုပ်�န််�အဆူ�််မ်းူာ�

မ်းှာ ရေးန်ာကို်ဆူုံ�သဘောတ်မ်းှတ်ရကို်မ်းူာ� ရေးကိုူာ်လွန််ခု�်ရေးသဘောာ်လညာ်� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်နှို�်မြခု�်�မ်းရှိပါ။ 
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နှို�်�ံရေးရ� သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို် မ်းရရှိဘာ� ဤကိုိစာစရပ်မ်းူာ�တွ�် တို�တကို်မ်းုရရှိရန်် ခုကို်ခု�ပါမ်းညာ်။

 အကိုူ�ိ�သဘောကို်ဆူို�်ပါဝ�်သဘောူမ်းူာ�အရေးန်မြဖွဲ့�်် ကိုန်ဦး�ကိုပ�် သဘောရေးဘာာတူညာီရန်် လိုအပ်သဘောညာ်် 

ပဏာာမ်း ကိုိစာစရပ်မ်းှာ ဆူူဒန်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ�အတွကို် ကိုူ�််သဘောုံ�မ်းညာ်် ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံမြဖွဲ့စာ်

ပါသဘောညာ်။ ဖွွဲ့��စာည်ာ�ပံုအရေးမြခုခံုဥပရေးဒဆုိူ�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူက်ိုတွ�် အကူို�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ အစုိာ�ရ တည်ာရေးထိုးာ�်

လူက်ို ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ� တည်ာရေးဆူာက်ိုရေးန်စာဉ််း ဆူူဒန််နုိှ�်�ံအတွ�်�၌ မြပည်ာတွ�်�စာစ်ာနှှ�်် လူ�အခွု�််အရေးရ�

ခုူ�ိ�ရေးဖွဲ့ာက်ိုမု်းမ်းူာ� မြဖွဲ့စ်ာပွာ�ရမြခု�်� အရ�်�အမြမ်းစ်ာ အရေးကြကိုာ�်�မ်းူာ�ကုိို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန်် န်ည်ာ�လမ််း�ကုိို ခုူမှ်းတ်ခု�်

ရေးသဘောာ်လည်ာ� ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ� ရေးဆွူ�ရေးနွှ�ညိိာနုှ�်�သူဘောမ်းူာ� ကိုူ�််သံုဘော�ခု�သ်ဘောည််ာ ခုူဉ််း�ကိုပ်ပံုမှ်းာ ယုံ�်�န်ည်ာ�လမ််း�

နှှ�်် မ်းတူညီာဘာ� အာဏာာခွု�ရေးဝရေးရ� ခုူဉ််း�ကိုပ်ပံုမြဖွဲ့စ်ာပါသဘောည်ာ။ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးရ�နှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ ထိုးို

ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံနှှစာ်မ်းူ�ိ�အကြကိုာ� အဓိိကို ကိုွ�မြပာ�မြခုာ�န်ာ�မ်းုမ်းှာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်သဘောညာ်် ခုူဉ်း်�ကိုပ်

ပုံ၌ မြပညာ်န်ယုံ်အဆူ�််တွ�် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးရ�ကိုို ရှ�်�လ�်�စာွာ အမြပညာ််အစာုံ ရေးဆူာ�်ရွကို်ပြီပီ� 

အာဏာာခုွ�ရေးဝသဘောညာ်် ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံ၌ �ဟုိုအစာို�ရကို တစာ်ဘာကို်၊ �ဟုိုအစာို�ရနှှ�်် ယုံှဉ်း်ပြီပိ��်၍ အာဏာာ

ကိုူ�််သဘောုံ�ရေးသဘောာ အဖွဲ့ွ��(မ်းူာ�) ကိုတစာ်ဘာကို် အာဏာာကိုို ခုွ�ရေးဝရယုံူကြကိုပါသဘောညာ် (Bormann and Elbad-

awi 2021: 17)။

 စာ�်စာစာ် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ခုို�်မ်းာပြီပီ� အမ်းူာ�ပါဝ�်သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� လုပ်�န််�စာဉ်း်အတွ�်� 

ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်မ်းုကိုို  ဦး�စာာ�ရေးပ�ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် အရေးရ�ပါရေးကြကိုာ�်� ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒ

ဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် အထိုး�်အရှာ� ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ ဆူူဒန််နှို�်�ံ၏ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီန်ညာ်�ကိုူ 

နှို�်�ံရေးရ� အကိုူ�အရေးမြပာ�်�တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�တညာ်ရေးဆူာကို်မ်းု သဘောရေးဘာာတရာ� လကို်ရေးတွ�အသဘောုံ�မြပ�

ပုံကိုို ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် အပုဒ် ၆၈၊ စာာပိုဒ် (ကို) တွ�် ရှ�်�လ�်�စာွာ 

ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပြီပီ� အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွ�်� နှို�်�ံရေးတာ်အဆူ�်် အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�မ်းူာ�သဘောညာ် ‘တရာ�

မ်းှတသဘောညာ်် ဘာကို်စာုံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရရှိရေးရ�၊ ဆူူဒန််မြပဿန်ာ၏ အရ�်�အမြမ်းစာ်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�မြခု�်�နှှ�်် 

မြပဿန်ာ၏ သဘောကို်ရေးရာကို်မ်းုမ်းူာ�ကိိုု ကိုုစာာ�မြခု�်�တို�မြဖွဲ့�်် စာစာ်မ်းကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�မ်းုကိုို အဆူုံ�သဘောတ်ရေးစာရေးရ�၊ 

စာစာ်မ်းကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် ထိုးိခုိုကို်ရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�နှှ�်် ဖွဲ့ွံ�ပြီဖွဲ့ိ��မ်းုန်ိမ်း််ကိုူရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘော

မ်းူာ�ကိုို ဦး�စာာ�ရေးပ�သဘောညာ်် ယုံာယုံီအစီာအမ်းံမ်းူာ� လုပ်ရေးဆူာ�်ရန်် ထိုးညာ််သွဘော�်�စာဉ်း်�စာာ�ရေးရ�၊ ဖွဲ့ယုံ်ကြကိုဉ်း်ခုံရ

မြခု�်�ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�နှှ�်် ဘာ၀ရပ်တညာ်ရန်် ခုကို်ခု�ပြီပီ� ထိုးိခုိုကို်မ်းုအမ်းူာ�ဆူုံ� ကြုံကို�ံရေးတွ�ရသဘောညာ်် အုပ်စာုမ်းူာ�

ဆူို�်ရာ ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�ကိုို ကိုုစာာ�ရေးပ�ရေးရ�’ တို�ကိုို ရေးဆူာ�်ရွကို်ရမ်းညာ်ဟုု မြပဋ္ဌာာန််�ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ ဤ

ရေးဖွဲ့ာ်မြပခုူကို် စာာသဘောာ�မ်းှာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�တညာ်ရေးဆူာကို်မ်းု ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံ (ဆူူဒန််မြပဿန်ာ၏ အရ�်�အမြမ်းစာ်

မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�မြခု�်�နှှ�်် မြပဿန်ာ၏ သဘောကို်ရေးရာကို်မ်းုမ်းူာ�ကိုို ကိုုစာာ�မြခု�်�) နှှ�်် စာစာ်ရေးကြကိုာ�်် ထိုးိခုိုကို်

ရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�နှှ�်် ဖွဲ့ွံ�ပြီဖွဲ့ိ��မု်း န်ညာ်�ပါ�ရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�အတွကို် ရေးဆူာ�်ရွကို်ရေးပ�မ်းညာ်် 

လုပ်�န််�မ်းူာ� (ယုံာယုံီဦး�စာာ�ရေးပ�အစီာအမ်းံမ်းူာ�) ကိုို အကိုူဉ်း်�ခုူ�ပ် ရေးဖွဲ့ာ်မြပခုူကို်ပ�် မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ ဆူူဒန််

တွ�် ရေးရရှညာ်တည်ာတံ်သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ််း�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်ရန်် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ခု�်ပြီပီ� ရေးအာ�်မြမ်း�်မ်းု မ်းရရှိခု�်သဘောညာ်် 

ယုံခု�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�၌ ပါဝ�်ခု�်ရေးသဘောာ လုပ်ပို�်ခုွ�််အာဏာာနှှ�်် ကြွကိုယုံ်၀ခုူမ်း်�သဘောာ

မ်းုတို�ကိုို သဘောာတူညာီမ်းှ ခုွ�ရေးဝရေးရ� အယုံူအဆူမ်းှာ ယုံခုု ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် ပါဝ�်မြခု�်� မ်းရှိရေးတာ်ပါ။

ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီရေး�ားရေးဆူာ�းရေး��နှှ�်း 
စာပ်း�ူဉ်းး�၍ ချူဉ်းး�ကူးပ်းပ်�ံနှှစားမ်းူ�ိ�

အကြားကူးာ� အဓိိကူး ကူးဲ�ာပ်ာ�
ာချာ�န်ာ�မ်းုမ်းှာ ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး��

တူည်းးရေးဆူာကူးးသဘောည်း်း ချူဉ်းး�ကူးပ်း
ပ်�ံ၌ ာပ်ည်းးန်ယးအဆူ�်းတူဲ�း 

ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီ ရေး�ားရေးဆူာ�းရေး��
ကူးိ� �ှ�း���း�စာဲာ အာပ်ည်း်းအစာ�ံ 
ရေးဆူာ�း�ွကူးးငြိပ်ီ� အာဏာာချဲ�ရေး�

သဘောည်း်း ချူဉ်းး�ကူးပ်းပ်�ံ၌ ဗဟုိ�အစာိ���ကူး 
တူစားဘာကူးး၊ ဗဟုိ�အစာိ���နှှ�်း 

ယှဉ်းးငြိပ်ိ��း၍ အာဏာာ
ကူးူ�်းသဘော�ံ�ရေးသဘောာအ�ဲ��(မ်းူာ�)ကူး

တူစားဘာကူးး အာဏာာကူးိ� 
ချဲ�ရေး��ယူကြားကူးပ်ါသဘောည်းး။

4 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။

အာဏာာချဲ�ရေး�ာချ�း�နှှ�်း ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီအကူးူ�အရေးာပ်ာ�း�



 ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် ရေးရရှည်ာတညာ်တံ်သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

တညာ်ရေးဆူာကို်ရန်် စာံနှုန််�မ်းူာ�နှှ�်် န်ညာ်�လမ်း်�မ်းူာ�ကိုို ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပြီပီ� ဂျူူ�ဘာာ (Juba) ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�

ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းှာမ်းူ အဓိိကိုအာ�မြဖွဲ့�်် အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� အယုံူအဆူအရေးပ် အရေးမြခုခုံပါသဘောညာ်။ 

ဂျူူ�ဘာာ (Juba) ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းှ ထိုးွကို်ရေးပ်လာရေးသဘောာရလဒ်ကိုို ကြကိုညာ််မြခု�်�မြဖွဲ့�်် 

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�သဘောူမ်းူာ�သဘောညာ် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� မြဖွဲ့စာ်

ရန်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ရှိရမ်းညာ်ဟုု ယုံူဆူသဘောတ်မ်းှတ်ခု�်မြခု�်�မ်းရှိရေးကြကိုာ�်� ရှ�်�လ�်�စာွာ ရေးတွ�မြမ်း�်နှို�်ပါသဘောညာ်။ 

အာဏာာ ခွု�ရေးဝရေးရ�နှှ�်် အာဏာာပုိ�်�မြခုာ�သဘောတ်မှ်းတ်ရေးရ�တုိ�ကုိို ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးရ� အာ�ရေးပ�

မြမိ်း�််တ�်သဘောည််ာ အစီာအမံ်းမ်းူာ�နှှ�်် သီဘော�မြခုာ�စီာ ရေးဆူာ�်ရွက်ိုပါသဘောည်ာ။ အမ်းူာ�မြပည်ာသူဘော နုိှ�်�ံရေးရ�န်ယ်ုံပယ်ုံ

တွ�် နုိှ�်�ံရေးရ�ပါတီ တစ်ာစုာကို လက်ိုဝါ�ကြီးကီို�မ်းအုပ်ရန််နှှ�်် မြပ�မြပ�်ရေးမြပာ�်�လ�ရေးရ� သုိဘော�မ်းဟုုတ် ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ 

အကူို�အရေးမြပာ�်�ကုိို ကိုာကွိုယ်ုံရေးစာာ�််ရေးရှာက်ိုရေးရ� အရေးကြကိုာ�်�မြပခုူက်ိုမြဖွဲ့�်် အမြခုာ�သူဘောမ်းူာ�ကုိို ဖွဲ့ယ်ုံထုိုးတ်

မြခု�်� မ်းမြပ�ရန်် ရေးတာ�်�ဆုိူသံဘောမ်းူာ� အထိုး�်အရှာ� ထွိုးက်ိုရေးပ်ရေးန်စာဉ််း ဤသုိဘော� ရေးဆူာ�်ရွက်ိုခု�မ်ြခု�်�မြဖွဲ့စ်ာပါသဘောည်ာ။ 

သဘောို�ရာတွ�်  ထိုးိုပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်သဘောညာ် အသဘောွ�်ကိုူ�ရေးမြပာ�်�ရေးရ�အာဏာာပို�်အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�

မ်းူာ�တညာ်ရေးထိုးာ�်ရာတွ�် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီန်ညာ်�လမ်း်�ကိုို အသဘောုံ�မြပ�ရမ်းညာ််အစာာ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် 

ပါဝ�်လကို်မ်းှတ် ရေးရ�ထိုးို�သဘောူမ်းူာ�ကိုိုသဘောာ အခုွ�််သဘောာရေးစာမ်းညာ််၊ ခုွ�မြခုာ�ဆူကို်ဆူံရေးရ�မ်းူဝါဒအရေးပ်အရေးမြခုခုံ

သဘောညာ်် အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ�န်ညာ်�လမ်း်�ကိုို အသဘောုံ�မြပ�ထိုးာ�သဘောညာ်။

 ဤရေးန်ရာ၌ ဘာက်ိုစံုာသဘောရေးဘာာတရာ�မူ်းရေးဘာာ�်အတွ�်� ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�တည်ာရေးဆူာက်ိုမြခု�်�သဘောည်ာ 

ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ ရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးရ�ကုိို အရေးထိုးာက်ိုအကူို မြဖွဲ့စ်ာမ်းမြဖွဲ့စ်ာ ရေးမ်း�ခွုန််�ထုိုးတ်ဖွွဲ့ယ်ုံရာရိှပါသဘောည်ာ။ အာရန်် 

လစ်ာပ်ဟုတ် (Arend Lijphart) ရေးရ�သဘောာ�ရေးသဘောာ ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာပံုသဘောဏ္ဍာာန််မ်းူာ� (Patterns of Democracy) 

စာာအုပ်တွ�် ‘တစ်ာညီာတစ်ာညွွတ်တည်ာ�ရိှရေးရ� ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ’ (‘unanimous democracy’) ဟူုရေးသဘောာ 

ရေးဝါဟုာရကုိို တီထွိုး�် အသံုဘော�မြပ�လူက်ို ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာအုပ်ခုူ�ပ်မု်းအဖွွဲ့��အစာည်ာ�စာန်စ်ာမ်းူာ�တွ�် လူတုိ�်� ရေးန်ရာ

တစ်ာရေးန်ရာရရိှကိုာ ပါဝ�်ခွု�််ရိှသဘော�််ရေးကြကိုာ�်� ရည်ာညွာန််�ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောည်ာ။ ဆူူဒန််နုိှ�်�ံ အရေးမြခုအရေးန်

တွ�်မူ်း အမ်းူာ�သဘောရေးဘာာဆူနှဒနှှ�််အညီာ ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ အသွဘော�်ကူို�ရေးမြပာ�်�ရေးရ�အရေးပ် ယံုုံကြကိုည်ာရေးသဘောာ 

အ�်အာ�စုာမ်းူာ�အာ�လံု�အာ� ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာအသွဘော�်ကူို�ရေးမြပာ�်�ရေးရ�တွ�် ပါဝ�်ရေးစာပြီပီ� ယုံ�်�အ�်အာ�စုာမ်းူာ�

ကို ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာကုိိုရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်သဘောည််ာ “အမ်းူာ�သဘောရေးဘာာဆူနှဒကုိိုအရေးမြခုခံုရေးသဘောာဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ (consensual 

democracy)” တစ်ာရပ်ကုိို ရေးတာ�်�ဆုိူမြခု�်�ကို ပုိမုိ်း၍သဘော�််ရေးလူာ်ပါလိမ်််းမ်းည်ာ။ ပစာ်ပါရေးန်ာ်ရစာ်စာ် Pippa 

Norris (2005) ၏ ‘Stable Democracy and Good Governance in Divided Societies: Do 

Power-Sharing Institutions Work?’ (ကွို�မြပာ�ရေးသဘောာ လူ�အဖွွဲ့��အစာည်ာ�မ်းူာ�တွ�် တည်ာပြီ�ိမ််းမု်းရိှရေးသဘောာ

ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာနှှ�်် ရေးကိုာ�်�မွ်းန််ရေးသဘောာအုပ်ခုူ�ပ်မု်း - အာဏာာခွု�ရေးဝအုပ်ခုူ�ပ်သဘောည််ာ အ�်စာတီကိုူ��ရှ�်� (အဖွွဲ့��

အစာည်ာ�စာန်စ်ာ) မ်းူာ� ရေးအာ�်မြမ်း�်နုိှ�်ပါသဘောလာ�) ဟုု ရေးခုါ�်�စာဉ််း အမ်းည်ာရ စာာတမ််း�တွ�် စာစ်ာမ်းက်ိုကိုာလ

အလွန်် လူ�အဖွွဲ့��အစာည်ာ�မ်းူာ�၌ အာဏာာခွု�ရေးဝမု်းန်ည်ာ�လမ််း�မ်းူာ�သဘောည်ာ  အမှ်းန််တကိုယ်ုံ အသံုဘော�ဝ�်မု်းရိှ၊မ်းရိှကုိို 

ရေးကြကိုာ�်�ကိုူ�ိ�ဆီူရေးလူာ်စွာာ ထုိုးတ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆွူ�ရေးနွှ�ထိုးာ�ပါသဘောည်ာ။1  ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောစာ်ကိုို တညာ်ရေးဆူာကို်

1   ရေးန်ာ်ရစာ်စာ်၏ မ်းှတ်ခုူကို်ကိုို ရေးလ်လာနှို�်ပါသဘောညာ်။ ‘Consociational theory (ကိုွန််ဆူိုဆူီရေးယုံရှ�်န်ယုံ်သဘောီအိုရီ ရေးခု် အုပ်ခုူ�ပ်
သဘောူမ်းူာ�အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ�အယုံူအဆူ) အရ အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� အ�်စာတီကိုူ��ရှ�်� (အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�စာန်စာ်)မ်းူာ�ရေးကြကိုာ�်် အရေးရ�ပါ
ရေးသဘောာ အကိုူ�ိ�ဆူကို်အမ်းူာ�အမြပာ� ထိုးွကို်ရေးပ်လာမ်းညာ်ဟုု ဆူိုနှို�်ပါသဘောညာ်။ အုပ်ခုူ�ပ်သဘောူအလာာမ်းူာ�အကြကိုာ� ညာိိနှု�်�လိုကို်ရေးလူာ
မြခု�်�နှှ�်် ပူ�ရေးပါ�်�ရေးဆူာ�်ရွကို်မြခု�်�တို�ကိုို လွယုံ်ကိုူရေးခုူာရေးမ်းွ�ရေးစာနှို�်သဘောညာ်် အကိုူ�ိ�ဆူကို်လညာ်� ပါဝ�်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ အာဏာာ
ခုွ�ရေးဝရေးရ� အ�်စာတီကိုူ��ရှ�်� (အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�စာန်စာ်)မ်းူာ�သဘောညာ် ကိုွ�မြပာ�မ်းုရှိရေးန်ရေးသဘောာ လူ�အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�မ်းူာ�တွ�် တညာ်ပြီ�ိမ်း်ရေးသဘောာ ဒီမ်းိုကို
ရေးရစာီနှှ�်် ရေးကိုာ�်�မ်းွန််ရေးသဘောာ အုပ်ခုူ�ပ်မ်းု တညာ်ရေးထိုးာ�်ရန်် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�ရသဘောညာ်် နှို�်�ံမ်းူာ�နှှ�်် အသဘော�််ရေးတာ်ဆူုံ�မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်’(2005: 
2)။
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လူကို် စာစ်ာမ်းက်ိုအလွန်် စိာန််ရေးခု်မု်းအခုက်ိုအခု�မ်းူာ�နှှ�်် အာဏာာရှ�်စာန်စ်ာအလွန်် စိာန််ရေးခု်မု်းအခုက်ိုအခု�မ်းူာ�

ကုိို အမ်းူာ�သဘောရေးဘာာဆူနှဒကုိို အရေးမြခုခံုရေးသဘောာ အယူုံအဆူ (consensual theory) ကိုူ�််သံုဘော�လူက်ို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန်် 

မြဖွဲ့စ်ာပါသဘောည်ာ။ အမ်းူာ�သဘောရေးဘာာတူဆူနှဒကုိိုရရိှသဘောည််ာ အာဏာာပုိ�် (consensual authority) သဘောည်ာ 

ရေးခုါ�်�ရေးဆူာ�်လူက်ိုရိှသဘောည််ာ အုပ်ခုူ�ပ်သူဘောအလာာမ်းူာ�အကြကိုာ� ပူ�ရေးပါ�်�ရေးဆူာ�်ရွက်ိုနုိှ�်ရေးရ� လွယ်ုံကူို

ရေးခုူာရေးမွ်း�ရေးစာရန်် အလာ�အလာအရေးကိုာ�်�ဆံုူ�မြဖွဲ့စ်ာပါသဘောည်ာ။

 န်ီ�လ်စာ်ခုရစာ်ရှန််ရေးဘာာမ်း�်� (Nils-Christian Bormann) နှှ�်် အီဘာရာဟု�်အယုံ်ဘာာဒါဝီ 

(Ibrahim El-Badawi) တို� ရေးရ�သဘောာ�ရေးသဘောာ ‘The Juba Power-Sharing Peace Agreement: 

Will It Promote Peace and Democratic Transition in Sudan?’ (ဂျူူ�ဘာာ အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� 

ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် - ဆူူဒန််တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�နှှ�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုို 

အာ�ရေးပ�မြမ်းိ�််တ�်ရေးပ�နှို�်မ်းညာ်ရေးလာ) ရေးဆူာ�်�ပါ�တွ�် ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် (JPA) 

ကိုို အတိအလ�်� ရညာ်ညွာန််�လူကို် ဒုတိယုံကိုမ်းာာစာစာ် ပြီပီ�ဆူုံ�ခုူနိ််မ်းှစာ၍ နှို�်�ံအသဘောီ�သဘောီ�ရှိ မြပညာ်တွ�်�စာစာ်

လွန်် လူ�အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�မ်းူာ�၌ အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးသဘောာ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ� ခုူ�ပ်ဆူိုခု�်သဘောညာ်် ဆူကို်စာပ်

ပကိုတိအရေးမြခုအရေးန်မ်းူာ�ကိုို ဆူန််�စာစာ်ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို် အမ်းူာ�

အမြပာ�တွ�် ဖွဲ့ယုံ်ကြကိုဉ်း်ခုံတို�်�ရ�်�သဘောာ� အုပ်စာုမ်းူာ� ထိုးိရေးရာကို်စာွာ ရေးပါ�်�စာညာ်�ပါဝ�်နှို�်ရေးစာမ်းညာ်် 

အခုွ�််အလမ်း်�မ်းူာ� ပါရှိပြီပီ� ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ််း�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်ရန်် အခုွ�််အလမ်း်�မ်းူာ� တို�တကို်မ်းူာ�မြပာ�

ရေးစာသဘောညာ်ဟုု ရေးဆူာ�်�ပါ�တွ�် ရေးကိုာကို်ခုူကို်ခုူထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�မြဖွဲ့�်် စာိတ်သဘောရေးဘာာထိုးာ�

အာ�မြဖွဲ့�်် လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောအာ�မြဖွဲ့�််လညာ်�ရေးကိုာ�်� ကိုွ�မြပာ�ရေးန်သဘောညာ်် လူ�အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�

အတွ�်� ကိုူယုံ်မြပန်််စာွာ ကိုိုယုံ်စာာ�မြပ�မ်းုရှိရေးသဘောာ အစာို�ရမ်းူာ� ရေးပ်ရေးပါကို်လာပြီပီ� ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောို� 

ကိုူ�ရေးမြပာ�်�ရန်် အခုွ�််အလမ်း်� ပိုမ်းိုရေးကိုာ�်�မ်းွန််လာနှို�်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�ရေးသဘောာ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်

ထိုးွန််�ကိုာ�ရန််မ်းှာမ်းူ အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�အမြပ�် အမြခုာ�ရေးသဘောာ အပို�်�ကိုဏ္ဍာမ်းူာ� အမ်းူာ�အမြပာ� လိုအပ်

မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�သဘောည်ာ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ထိုးွန််�ကိုာ�ရေးရ�အတွကို် အကိုူ�ိ�မြပ�

သဘောညာ်် အရေးထိုးာက်ိုအထိုးာ� အာ�န်ညာ်�ရေးကြကိုာ�်� စာာရေးရ�သဘောူမ်းူာ�ကို အရေးလ�အန်ကို် ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ်။ 

ဤအရေးကြကိုာ�်�ရေးကြကိုာ�်် ဆူူဒန််တွ�် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ဘာကို်စာုံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ကိုို JPA မြဖွဲ့�်် ရယုံူနှို�်

ဖွဲ့ွယုံ် ရှိမ်းရှိ စာာရေးရ�သဘောူမ်းူာ�ကို ရေးမ်း�ခုွန််�ထိုးုတ်ထိုးာ�ပါသဘောညာ် (Bormann and El-Badawi 2021: 7)။

 ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် ခုူ�ပ်ဆူိုနှို�်ရန်် သဘော�််ရေးတာ်ရေးသဘောာ ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံန်ညာ်�လမ်း်�

မြဖွဲ့�်် ရေးဆူွ�ရေးနှွ�ရေးဆူာ�်ရွကို်ပါကို ‘ရေးကိုာ�်�မ်းွန််ရေးသဘောာ’ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို ရရှိပြီပီ� ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်

သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ရေးရ�ကုိို ရရှိနှို�်မ်းညာ်မြဖွဲ့စ်ာရေးကြကိုာ�်�၊ မ်းသဘော�််ရေးတာ်ရေးသဘောာ ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံန်ညာ်�လမ်း်�ကိုို ကိုူ�််သဘောုံ�

ပါကို ‘ညာံ်ဖွဲ့ူ�်�ရေးသဘောာ’ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို ရရှိပြီပီ� ရေးနှှာ�််ရေးနှှ�ကြကိုန်််ကြကိုာမ်းုမ်းူာ�၊ အခုကို်အခု�မ်းူာ�၊ 

ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� လုပ်�န််�စာဉ်း် ပူကို်မြပာ�မြခု�်�မ်းူာ�ကိုိုပ�် ကြုံကို�ံရေးတွ�ရမ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်� ဂျူွန််အာနှို� (Jean 

Arnault) ကို ဆူိုပါသဘောညာ်။ ရေးကိုာ�်�မ်းွန််ရေးသဘောာ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သဘောညာ်် မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်

မ်းူာ�သဘောညာ် တိကိုူရေးသဘောခုူာစာွာ ရေးရ�သဘောာ�မြပ�စာုထိုးာ�မြခု�်�၊ ဓိမ်းမဓိိဋ္ဌာာန််ကိုူမြခု�်�၊ တရာ�န်ညာ်�လမ်း်�ကိုူမြခု�်�၊ 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်မ်းညာ်် အခုူနိ််ဇယုံာ�ကိုို အရေးသဘော�စာိတ် ထိုးညာ််သဘောွ�်�ထိုးာ�မြခု�်� ကို�်သဘောို�ရေးသဘောာ တ�်�

ကြကိုပ်သဘောညာ်် စာံနှုန််�မ်းူာ�၊ လိုအပ်ခုူက်ိုမ်းူာ� စာသဘောညာ်တို�နှှ�်် ကိုိုကို်ညာီရမ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်�ကိုိုလညာ်� သဘောတိမ်းူ

သဘော�််ပါသဘောညာ် (Arnault 2006)။

 သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�အရေးပ် အရေးမြခုမြပ�သဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်

ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီ ရေး��ှည်းးတူည်းးတူံ်
ထိုးဲန်း�ကူးာ��န်း အာဏာာ 

ချဲ�ရေး�ာချ�း�အာပ်�း 
အာချာ�ရေးသဘောာအပ်ိ��း�ကူးဏ္ဍမ်းူာ� 

အမ်းူာ�အာပ်ာ� �ိ�အပ်းာချ�း�
ရေးကြားကူးာ�်း အာဏာာချဲ�ရေး�ာချ�း�
သဘောည်းး ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီ ရေး��ှည်းး

တူည်းးတူံ်ထိုးဲန်း�ကူးာ�ရေး��
အတူဲကူးး အကူးူ�ိ�ာပ်�သဘောည်း်း 

အရေးထိုးာကူးးအထိုးာ� 
အာ�န်ည်းး�ပ်ါသဘောည်းး။

6 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။



အတို�်� ရေးဆူာ�်ရွကို်မြခု�်�မြဖွဲ့�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အသဘောွ�်ကိုူ�ရေးမြပာ�်�မ်းု မြဖွဲ့စာ်ရေးပ်လာမ်းညာ်ဟုု ယုံတိမြပတ် 

မ်းဆူိုနှို�်ပါ။ စာ�်စာစာ် ဆူူဒန််အရေးတွ�အကြုံကို�ံအရလညာ်� အာဏာာခုွ�ရေးဝမ်းုအရေးပ် အရေးမြခုခုံသဘောညာ်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�

ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�မ်းှ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ် ထိုးွကို်ရေးပ်လာမြခု�်� မ်းရှိသဘောညာ်ကိုို ကြုံကို�ံရေးတွ�ရပြီပီ� မြဖွဲ့စာ်

ပါသဘောညာ်။ အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ�သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို်မ်းှမြဖွဲ့�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီတညာ်ရေးထိုးာ�်၍ မ်းရနှို�်မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် 

အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ခုူ�ပ်ဆူိုနှို�်ရုံုံမ်းှမြဖွဲ့�်် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ဘာကို်စာုံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

ရရှိရန်် မ်းရေးသဘောခုူာပါ။ ဆူူဒန်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� မ်းညာ်သဘောို�ပ�် ရှိရေးစာကိုာမ်းူ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီစာန်စာ်သဘောို� 

မ်းကိုူ�ရေးမြပာ�်�နှို�်ဘာ� လူထိုးုအသဘောံကိုို န်ာ�မ်းစာွ�််သဘောညာ်် အာဏာာရှ�်အုပ်ခုူ�ပ်မ်းု ရေးပ်ရေးပါကို်လာသဘောညာ််တို�် 

JPA ကိုို ဆူကို်လကို်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ဖွဲ့ွယုံ်ရှိပါသဘောညာ်။

 ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်သဘောည်ာ ပဋိိပကိုခမြဖွဲ့စ်ာပွာ�ရေးန်ရေးသဘောာ အုပ်စုာမ်းူာ�အကြကိုာ� ပစ်ာခုတ် 

တိုကို်ခုိုကို်မ်းု ရပ်စာ�လူကို် ပဋိိပကိုခကိုို အဆူုံ�သဘောတ်ရန်် နှှစာ်ဘာကို်သဘောရေးဘာာတူညာီကြကိုမြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ 

နှို�်�ံရေးရ�နှှ�်် ဥပရေးဒပို�်� စာုဖွဲ့ွ��ပုံအသဘောစာ်မ်းူာ� စာီစာဉ်း်လူကို် အာ�ပြီပိ��်သဘောညာ်် လမ်း်�ရေးကြကိုာ�်� အသဘောွ�်

ရေးမြပာ�်�လ�ရေးစာရန်် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�မြခု�်�မြဖွဲ့စာ်ပြီပီ� ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒ ရေးရ�ဆူွ�မြပဋ္ဌာာန််�သဘောညာ်် လုပ်�န််�စာဉ်း်

ရေးဆူာ�်ရွကို်နှို�်ရန်် လမ်း်�ခု�်�ရေးပ�ပါသဘောညာ်။ တစာ်ခုါတစာ်ရံ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်သဘောညာ် 

ကြကိုာ�မြဖွဲ့တ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒကို�်သဘောို� အခုန််�ကိုဏ္ဍာမ်းှ ပါဝ�်မြခု�်�ပ�် ရှိနှို�်ပါသဘောညာ်။ ရဝမ်း်ဒါနှို�်�ံ

တွ�် ၁၉၉၃ ခုုနှှစာ်ကို လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ ဆူူဒန််နှို�်�ံတွ�် ၂၀၀၅ ခုုနှှစာ်ကို လညာ်�ရေးကိုာ�်� ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�ကိုို ကြကိုာ�မြဖွဲ့တ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒအမြဖွဲ့စာ် အသဘောုံ�မြပ�ခု�်ပါသဘောညာ် (Zulueta- 

Fülscher 2015)။

 သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ နှို�်�ံရေးရ� သဘောို�မ်းဟုုတ် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် တစာ်ရပ်ရပ်အရေးပ် 

အရေးမြခုခုံလူကို် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလကိုို ရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးလ်ရှိပါသဘောညာ်။ ယုံ�်�သဘောို�ရေးသဘောာ သဘောရေးဘာာတူ

ညာီခုူကို်မ်းူာ�တွ�် ရေးယုံဘာုယုံူ ဥပရေးဒ မ်းူရေးဘာာ�်တစာ်ရပ် ပါဝ�်ပြီမ်း�မြဖွဲ့စာ်ပြီပီ� ယုံ�်�မ်းူရေးဘာာ�်နှှ�််အညာီ 

နှို�်�ံရေးတာ်ကိုို အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွ�်� စာီမ်းံအုပ်ခုူ�ပ်ပါသဘောညာ်။  JPA တွ�်လညာ်� အလာ�တူ 

ပါဝ�်ပြီပီ� ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်ရေးရ�အရေးပ် သဘောကို်ရေးရာကို်မ်းုရှိသဘောညာ်် မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�မ်းှာ တစာ်နှို�်

�ံလုံ� သဘောရေးဘာာတူညာီမ်းု၏ ရလဒ်မ်းဟုုတ်ဘာ� နှှစာ်ဘာကို် ညာိိနှု�်�ရေးဆူွ�ရေးနှွ�မ်းုမ်းူာ�၏ ရလဒ် မြဖွဲ့စာ်

ပြီပီ� အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒထိုးကို်ရေးဘာာ�်ရေးကိုူာ်ရေးန်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ 

အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွ�်�တွ�် ဩဇာရေးညာာ�်�ရေးသဘောာ အ�်အာ�စာုမ်းူာ� သဘောရေးဘာာတူညာီခု�်သဘောညာ် ်

လူ�အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�နှှ�်် အုပ်ခုူ�ပ်ရေးရ�ပို�်� သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို်ကိုို မြပ�်ဆူ�်ခု�်ပါသဘောညာ်။

 ၂၀၂၀ ခုုနှှစာ် ရေးအာကို်တိုဘာာလ မြပ�်ဆူ�်ခုူကို်အရ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ 

ရေးကြကိုညာာခုူကို် အပိုဒ် ၇၉ တွ�် JPA သဘောညာ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် တစာ်

စာိတ်တစာ်ပို�်�အရေးန်မြဖွဲ့�်် ရေးပါ�်�စာညာ်�ပါဝ�်သဘောညာ်ဟုု ယုံူဆူပါသဘောညာ်။ ထိုးိုစာဉ်း်ကို JPA ကိုို ဆူူဒန််အစာို�ရနှှ�်် 

ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ်း်တွ�် ပါဝ�်ရေးသဘောာ အဖွဲ့ွ��မ်းူာ� လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ပြီပီ�သဘောညာ်မ်းှာ ရကို်သဘောတပုတ် 

၂ ပတ် ရှိပြီပီမြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ ရေးကြကိုညာာခုူကို်နှှ�်် JPA တို�တွ�် ဆူန်််ကိုူ�်ရေးန်ရေးသဘောာ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ� ပါရှိ

ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး��သဘောရေးဘာာတူူစာာချူ�ပ်းရေးကြားကူးာ�်း ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီအသဘောဲ�းရေးာပ်ာ�း���ရေး��
�မ်းး�ရေးကြားကူးာ�း� အသဘောစားတူ�န်း ရေးာပ်ာ�း���ာချ�း�

စာ�းစာစား ဆူူဒန်းအရေးတူဲ�အကြုံကူး�ံ
အ��ည်းး� အာဏာာချဲ�ရေး�မ်းု
အရေးပ်် အရေးာချချံသဘောည်း်း ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�
ရေး�� သဘောရေးဘာာတူူစာာချူ�ပ်းမ်းူာ�မ်းှ 
ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီစာန်စား ထိုးဲကူးးရေးပ််�ာ
ာချ�း� မ်း�ှိသဘောည်းးကူးိ� ကြုံကူး�ံရေးတူဲ��
ငြိပ်ီ� ာ�စားပ်ါသဘောည်းး။
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ပါကို JPA ပါ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�နှှ�််အညာီ ယုံ�်�ဆူန်််ကိုူ�်ရေးန်ရေးသဘောာ အခုူကို်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရန််မြဖွဲ့စာ်

ပါသဘောညာ်။ အလာ�တူ ၂၀၁၉ ခုုနှှစာ် ဇူလို�်လ ၁၇ ရကို်ရေးန််တွ�် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ စာစာ်ရေးကိုာ�်စာီ

နှှ�်် လွတ်လပ်ရေးရ�နှှ�်် ရေးမြပာ�်�လ�ရေးရ� တပ်ဖွဲ့ွ��မ်းူာ� လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ခု�်ကြကိုသဘောညာ်် နှို�်�ံရေးရ�သဘောရေးဘာာတူ

စာာခုူ�ပ်သဘောညာ် JPA ၏ အရေးမြခုခုံ မြဖွဲ့စာ်ရေးသဘောာ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�နှှ�်် စာညာ်�မ်းူဉ််း�မ်းူာ�ကိုို ခုူမ်းှတ်ရေးပ�ပါသဘောညာ်။ 

သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆုိူ�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် မြပ�စာုထိုးုတ်မြပန််မြခု�်�မ်းှာ န်ညာ်�ပညာာပို�်�

သဘောကို်သဘောကို် လုပ်�န််�စာဉ်း်သဘောာ မြဖွဲ့စာ်ပြီပီ� နှို�်�ံရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�ပါ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�ထိုးကို် 

ရေးကိုူာ်လွန််နှို�်မြခု�်�မ်းရှိပါ။ ဆူူဒန််အစာို�ရနှှ�်် Abdel Aziz al-Hilu ရေးခုါ�်�ရေးဆူာ�်သဘောညာ်် ဆူူဒန််မြပညာ်

သဘောူ�လွတ်ရေးမြမ်းာကို်ရေးရ�တပ်-ရေးမြမ်းာကို်ပို�်� (SPLA–North–al-Hilu) တို� သဘောရေးဘာာတူညာီခု�်သဘောညာ်် မ်းူမ်းူာ�

ရေးကြကိုညာာခုူကို် (Declaration of Principles) (DoP) တွ�်လညာ်� ဤသဘောတ်မ်းှတ်ခုူကို်အတို�်� ရေးတွ�ရှိရ

ပါသဘောညာ်။ မ်းူမ်းူာ�ရေးကြကိုညာာခုူကို်ပါ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�သဘောညာ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒမြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်အဆူ�်် 

ရှိရမ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်�၊ မ်းူမ်းူာ�ရေးကြကိုညာာခုူကို်ကိုို ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်တွ�် 

ထိုးညာ််သဘောွ�်�ရမ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်� မြပဋ္ဌာာန််�ထိုးာ�ပါသဘောညာ်။2 

 ‘ဆူူဒန််တွ�် အရပ်သဘောာ� ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ ဖွဲ့ကို်ဒရယုံ် နှို�်�ံ တညာ်ရေးထိုးာ�်ပြီပီ� နှို�်�ံရေးတာ်နှှ�်် 

ယုံဉ်း်ရေးကိုူ�မ်းု၊ ဘာာသဘောာရေးရ�၊ တို�်�ရ�်�သဘောာ� ဝိရေးသဘောသဘောလကိုခဏာာခုံယုံူမ်းု (identity)မ်းူာ�ကိုို မ်းရေးရာယုံှကို်

ရေးစာဘာ� သဘောီ�မြခုာ�စာီ ခုွ�မြခုာ�ထိုးာ�မြခု�်�မြဖွဲ့�်် ဆူူဒန်် မြပညာ်သဘောူလူထိုးု တစာ်ရပ်လုံ�အတွကို် ဘာာသဘောာရေးရ�

လွတ်လပ်ခုွ�််၊ လွတ်လပ်စာွာ ယုံုံကြကိုညာ်လူကို် ဘာာသဘောာရေးရ�ကိုူ�််သဘောုံ�ခုွ�််၊ ဆူညာ်�ကိုပ်ကိုို�ကိုွယုံ်ခုွ�််

တို� ရရှိရေးစာရေးရ� အာမ်းခုံခုူကို်ရေးပ�ရန််’ နှှစာ်ဦး�နှှစာ်ဘာကို် သဘောရေးဘာာတူညာီကြကိုရေးကြကိုာ�်� မ်းူမ်းူာ�ရေးကြကိုညာာခုူကို် 

(DoP) တွ�် ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ် (Declaration of Principles 2021)။

 သုိဘော�မြဖွဲ့စ်ာ၍ JPA သဘောည်ာ ဆူူဒန််တွ�် ဒီမုိ်းကိုရေးရစီာ အကူို�အရေးမြပာ�်� လုပ်�န််�စာဉ််းမ်းူာ�ကုိို နှှစ်ာဘာက်ို

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် ခုူ�ပ်ဆုိူမြခု�်�အာ�မြဖွဲ့�်် လံု�၀မြပ�်ဆူ�်သဘောတ်မှ်းတ်လုိက်ိုသဘောည်ာမှ်းာ သိဘောသဘောာထိုး�်ရှာ�

ပါသဘောည်ာ။ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလအတွ�်� လိုကို်န်ာရမ်းညာ်် စာညာ်�မ်းူဉ်း်�မ်းူာ�ကိုို ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ရေးသဘောာ 

ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို်ကိုို သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�်် ကိုိုကို်ညာီရေးစာရန်် မြပ�်ဆူ�်

ခု�်ပြီပီ� ယုံ�်�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် အုပ်ခုူ�ပ်မ်းုပို�်� တ�်�ကြကိုပ်ရေးသဘောာ စာညာ်�မ်းူဉ်း်�မ်းူာ� ပါဝ�်ပါသဘောညာ်။ 

အုပ်ခုူ�ပ်ရေးရ�အာဏာာပို�်၏ ပုံသဘောဏာာာန််ကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ အာဏာာခုွ�ရေးဝပုံကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ လုံခြုံခု�ံရေးရ� 

စာီ�ပွာ�ရေးရ� နှှ�်် နှို�်�ံရေးရ� အစာီအမ်းံ အမ်းူာ�အမြပာ�ကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် သဘောတ်မ်းှတ်

ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ပါသဘောညာ်။3  ဘာကို်စာုံ ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်သဘောညာ်် လုပ်�န််�စာဉ်း်

ကိုို ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� အစာီအမ်းံမ်းူာ�မ်းှ သဘောီ�မြခုာ� ခုွ�မ်းထိုးာ�ဘာ� ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်ရေးရ�

လုပ်�န််�စာဉ်း်အတွ�်� တစာ်ရေးပါ�်�တညာ်� စာုစာညာ်�ထိုးညာ််သဘောွ�်�ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် အရေးရ�ကြီးကိုီ�ပါသဘောညာ်။

2   အခုူ�ပ်အမြခုာအာဏာာပို�်ရေးကိုာ�်စာီ အကြီးကိုီ�အကို� �ိုလ်ခုူ�ပ်ကြီးကိုီ�  အဘာ်ဒ� ဖွဲ့ာတာ အယုံ်ဘာာဟုန်် (Abdel Fattah al-Burhan) 
ကို ကိုိုယုံ်စာာ�လှယုံ်အမြဖွဲ့စာ်ရေးဆူာ�်ရွကို်သဘောညာ်် ဆူူဒန်် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ အစာို�ရ နှှ�်် အဘာ်ဒူ အဇစာ် အယုံ်ဟုီလူ (Abdul 
Aziz al-Hilu) ရေးခုါ�်�ရေးဆူာ�်ရေးသဘောာ SPLA–North တို�သဘောညာ် ဂျူူ�ဘာာ (Juba) တွ�် ၂၀၂၁ ခုုနှှစာ် မ်းတ်လ ၂၈ ရကို်ရေးန််ကို မ်းူမ်းူာ�
ရေးကြကိုညာာခုူကို် (Declaration of Principles) ကိုို လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ခု�်ကြကိုပါသဘောညာ်။
3   ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် အပိုဒ် ၉ (၂၀၂၀ ခုုနှှစာ် မြပ�်ဆူ�်ခုူကို်)

8 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။



 JPA ကိုို လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ပြီပီ�ရေးသဘောာအခုါ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် 

အပိုဒ် ၁၁ (အခုူ�ပ်အမြခုာအာဏာာပို�် ရေးကိုာ�်စာီ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�မြခု�်�) နှှ�်် အပိုဒ် ၁၅ (အကိုူ�အရေးမြပာ�်�

ကိုာလ ဝန််ကြီးကိုီ�မ်းူာ�အဖွဲ့ွ�� ဖွဲ့ွ��စာညာ်�မြခု�်�) တို�ကိုို မြပ�်ဆူ�်လိုကို်သဘောမြဖွဲ့�်် အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ�မ်းူကိုို တိုကို်ရုံိုကို် 

အဖွဲ့ုအထိုးစာ်မ်းရှိဘာ� ရေးခုူာရေးမ်းွ�စာွာ ကိုူ�််သဘောုံ�နှို�်ခု�်ပါသဘောညာ်။ ယုံ�်�မြပ�်ဆူ�်ခုူကို်မ်းူာ�အရ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

လုပ်�န််�စာဉ်း်တွ�် ပါဝ�်ရေးသဘောာ အဖွဲ့ွ��မ်းူာ�သဘောညာ် အကိုူ�အရေးမြပာ�်�အစာို�ရ အဖွဲ့ွ��အစာညာ်�မ်းူာ�တွ�် ပါဝ�်

လာပါသဘောညာ်။ သဘောို�မြဖွဲ့�်် လကို်န်ကို်ကိုို�်ပဋိိပကိုခနှှ�်် ယုံှဉ်း်တွ�ရေးန်ထိုးို�်ခု�်ရရေးသဘောာ န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�အတွကို် 

မြပညာ််စာုံပြီပီ� ပိုမ်းို၍ ကိုိုယုံ်စာာ�မြပ�မ်းုရှိရေးသဘောာ နှို�်�ံရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ်း် စာတ�်ခု�်ပြီပီ� �ဟုိုအစာို�ရကိုို နှှစာ် ၂၀ 

ခုန််် ဆူန်််ကိုူ�်ခု�်သဘောညာ်် ဆူူဒန်် ရေးတာ်လှန််ရေးရ�တပ်ဦး� (SRF) တပ်ဖွဲ့ွ��မ်းူာ� ထိုးူ�ထိုးူ�မြခုာ�မြခုာ� ပါဝ�်လာ

ပါသဘောညာ်။

 အာဏာာခုွ�ရေးဝရေးရ� မ်းူကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရန်် အစာီအမ်းံမ်းူာ�ကိုို လူ�်မြမ်းန််စာွာ ခုူမ်းှတ်

ကိုူ�််သဘောုံ�ခု�်ရေးသဘောာ်လညာ်� JPA တွ�် ပါဝ�်သဘောညာ်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ဆူို�်ရာ မ်းူမ်းူာ�နှှ�်် မြပဋ္ဌာာန််�

ခုူကို်မ်းူာ� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ�အတွကို်မ်းူ ထိုးိရေးရာကို်ရေးသဘောာ အစာီအမ်းံမ်းူာ� ခုူမ်းှတ်ကိုူ�််သဘောုံ�

မ်းု မ်းရှိပါ။ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုာလတရာ�မ်းှတမ်းု (transitional justice) ဆူို�်ရာ ကိုိစာစရပ်မ်းူာ�၊ 

အစာို�ရဆူို�်ရာ ညာီလာခုံမ်းူာ� ရေးဒသဘောအဆူ�််ညာီလာခုံမ်းူာ�၊ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ညာီလာခုံ

မ်းူာ� ကိုူ�်�ပမြခု�်�၊ သဘောီ�မြခုာ�လွတ်လပ်ရေးသဘောာ ရေးကိုာ်မ်းရှ�်မ်းူာ� တညာ်ရေးထိုးာ�်မြခု�်�တို�ကိုို ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ 

အကိုူ�အရေးမြပာ�်�နှှ�်် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်နှို�်မ်းုတို�အတွက်ို အရေးထိုးာကို်အကိုူမြပ�နှို�်ရန််      

အလို��ှာ ထိုးိရေးရာကို်ရေးသဘောာ အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ� အစာီအစာဉ်း်မ်းူာ�နှှ�်် ခုူတိ်ဆူကို်ရေးဆူာ�်ရွကို်မြခု�်�        

မ်းရှိပါ။

 JPA သဘောညာ် အရေးကြကိုာ�်�အမ်းူ�ိ�မ်းူ�ိ�ရေးကြကိုာ�်် အရေးရ�ကြီးကိုီ�ဆူုံ� မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ� အရေးကိုာ�် 

အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရာ၌ စာိန််ရေးခု်မ်းုအခုကို်အခု� အမ်းူာ�အမြပာ�နှှ�်် ရ�်ဆူို�်ကြုံကို�ံရေးတွ�ရပါသဘောညာ်။ အရေးကိုာ�် 

အထိုးညာ် မ်းရေးဖွဲ့ာ်နှို�်ရေးသဘောာ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�ကိုို ကြကိုညာ််ပါကို ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရန််နှှ�််        

ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� ရေးအာ�်မြမ်း�်ရန်် အရေးရ�ပါရေးသဘောာ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ� မြဖွဲ့စာ်ရေးကြကိုာ�်� ရေးတွ�ရှိနှို�်

ပါသဘောညာ်။

 ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်သဘောညာ်် လုပ်�န််�စာဉ်း်အတွ�်� ဖွဲ့ရုံိုဖွဲ့ရ� ရုံုပ်ရေးထိုးွ�မ်းုမ်းူာ� အပါအဝ�် 

အရေးကြကိုာ�်�အခုူကို်အမ်းူ�ိ�မ်းူ�ိ�ရေးကြကိုာ�်် သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ပါ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်နှှ�်် အစာီအမ်းံအခုူ�ိ� 

ပူကို်မြပာ�ခု�်ရမြခု�်� မြဖွဲ့စာ်နှို�်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�ရေးသဘောာ် သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ပါ အခုူ�ိ�ရေးသဘောာ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�

ကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်မ်းရေးဖွဲ့ာ်နှို�်မြခု�်�မ်းှာ နှို�်�ံရေးရ�အရေးကြကိုာ�်�မ်းူာ�ရေးကြကိုာ�််သဘောာလှ�် မ်းဟုုတ်ဘာ� 

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို စာီစာဉ်း်တညာ်ရေးဆူာကို်ထိုးာ�ပုံ အာ�န်ညာ်�မြခု�်�၊ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်လကို်မ်းှတ်

အာဏာာချဲ�ရေး�မ်းု သဘောိ��မ်းဟု�တူး ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီတူည်းးရေးဆူာကူးးရေး�� မ်းည်းးသဘောည်းးကူးိ� 
အရေးကူးာ�းအထိုးည်းးရေး�ားချ�်ပ်ါသဘောန်ည်းး�။

9

သဘောရေးဘာာတူူစာာချူ�ပ်း အရေးကူးာ�းအထိုးည်းးမ်းရေး�ားနှိ��းာချ�း�၏ အကူးူ�ိ�ဆူကူးးမ်းူာ�

ဒီမ်းိ�ကူးရေး�စာီရေး�ားရေးဆူာ�းသဘောည်း်း 
��ပ်း�န်း�စာဉ်းးအတူဲ�း� �ရိုိ���� 
ရိုုပ်းရေးထိုးဲ�မ်းုမ်းူာ� အပ်ါအ��း 
အရေးကြားကူးာ�း�အချူကူးးအမ်းူ�ိ�မ်းူ�ိ�
ရေးကြားကူးာ�်း သဘောရေးဘာာတူူစာာချူ�ပ်းပ်ါ
ာပ်ဋ္ဌာာန်း�ချူကူးးနှှ�်း အစာီအမ်းံ
အချူ�ိ� ပ်ူကူးးာပ်ာ�ချ�်�ာချ�း� 
ာ�စားနှိ��းပ်ါသဘောည်းး။



ရေးရ�ထိုးို�ပြီပီ�ရေးန်ာကို် ရှိခု�်ရေးသဘောာ အရေးမြခုအရေးန်မ်းူာ�ကိုို သဘောိပံံန်ညာ်�ကိုူ ဆူန််�စာစာ်ခုူကို်အရေးပ် အရေးမြခုခုံ၍ 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်မ်းရေးဖွဲ့ာ်နှို�်ခု�်မြခု�်�တို�ရေးကြကိုာ�််လညာ်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ ဤကိုိစာစနှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ JPA ၏ 

အထိုးိခုိုကို်ဆူုံ� အာ�န်ညာ်�ခုူကို်မ်းှာ စာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သဘောူမ်းူာ�အရေးန်မြဖွဲ့�်် မ်းိမ်းိတို�၏ ကိုတိကိုဝတ်မ်းူာ�

ကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်နှို�်သဘောညာ်် စာွမ်း်�ရညာ်ကိုို ကိုတိကိုဝတ်အတို�်�အတာနှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ 

လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ ကိုတိကိုဝတ်မ်းူာ� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရမ်းညာ်် အခုူနိ််ကိုာလနှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ 

လညာ်�ရေးကိုာ�်� အမ်းှန််ရှိသဘောညာ်ထိုးကို် ပိုလွန််၍ တွကို်ဆူထိုးာ�မြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ် (Arnault 2006: 4)။

 JPA တွ�် ပူ�တွ�ပါရှိရေးသဘောာ ဇယုံာ�၌ JPA ပါ အစာီအမ်းံမ်းူာ�နှှ�်် မြပဋ္ဌာာန််�ခုူကို်မ်းူာ�ကိုို 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရမ်းညာ်် အခုူနိ််မြပမ်းူဉ်း်�ကိုို ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�ရေးသဘောာ်လညာ်� JPA ကိုို လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�

ခုူနိ််တွ�် ရေးမ်းှာ်မ်းှန််�ထိုးာ�သဘောညာ််အတို�်� လကို်ရေးတွ� လိုကို်န်ာရေးဆူာ�်ရွကို်ရေးစာရန်် မ်းမြဖွဲ့စာ်နှို�်ရေးတာ်ပါ။ 

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ပါ ရေးန်ာကို်ဆူုံ�အခုူနိ်် သဘောတ်မ်းှတ်ခုူကို်မ်းူာ�အာ�လုံ�သဘောညာ် အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်

နှို�်မြခု�်�မ်းရှိဘာ� သဘောို�မ်းဟုုတ် အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ� လွယုံ်ကိုူရေးခုူာရေးမ်းွ�ရေးစာရန်် အရေးထိုးာကို်အကိုူမြပ�

မ်းညာ်် လုပ်ထိုးုံ�လုပ်န်ညာ်�မ်းူာ�ကိုို ခုူမ်းှတ်နှို�်မြခု�်�မ်းရှိဘာ� ရေးကိုူာ်လွန််ခု�်ပြီပီ�မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ ဇယုံာ�၏ အပို�်� 

အမ်းူာ�စာုကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်နှို�်မြခု�်�မ်းရှိရုံုံမ်းှမ်းကို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်နှို�်ရေးစာရန်် ထိုးိရေးရာကို်

ရေးသဘောာ အစာီအမ်းံမ်းူာ�နှှ�်် လုပ်ထိုးုံ�လုပ်န်ညာ်�မ်းူာ�ကိုိုပ�် ခုူမ်းှတ်နှို�်မြခု�်�မ်းရှိပါ။

 JPA သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သဘောူမ်းူာ�သဘောညာ် JPA ပါတာဝန််မ်းူာ�ကိုို မြပညာ််မ်းီ

ရေးအာ�် မ်းရေးဆူာ�်ရွကို်နှို�်သဘောမြဖွဲ့�်် သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သဘောူမ်းူာ�အခုူ�်�ခုူ�်� အမြခုာ�ဘာကို်

သဘောညာ် သဘောရေးဘာာတူထိုးာ�သဘောညာ်် အတို�်� မ်းရေးဆူာ�်ရွကို်လိုဟုုလညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ နှို�်�ံရေးရ�ဆူနှဒ မ်းရှိဟုု

လညာ်�ရေးကိုာ�်� ရုံုမြမ်း�်မ်းုမ်းူာ� ရေးပ်ရေးပါကို်ပြီပီ� ဆူကို်ဆူံရေးရ�ထိုးိခုိုကို်လာနှို�်မြခု�်� အပါအဝ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

လုပ်�န််�စာဉ်း်အတွကို် ကြီးကိုီ�ရေးလ�ရေးသဘောာ စာိန််ရေးခု်မ်းု အခုကို်အခု�မ်းူာ� ရေးပ်ရေးပါကို်လာပါသဘောညာ်။ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�

ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ရေးသဘောာအခုါ နှို�်�ံသဘောာ�မ်းူာ�အရေးန်မြဖွဲ့�်် ရေးန််စာဉ်း် ဘာ၀ရေးန်ထိုးို�်

မ်းု အလူ�်အမြမ်းန်် တို�တကို်ရေးကိုာ�်�မ်းွန််လာရန်် ရေးမ်းှာ်လ�််ခုူကို်မ်းူာ� သဘောာမ်းန််အာ�မြဖွဲ့�်် မြမ်း�််တကို်လာ

တတ်မြခု�်�ရေးကြကိုာ�်် ရေးမ်းှာ်လ�််သဘောည်ာ်အတို�်� မ်းမြဖွဲ့စာ်ရေးသဘောာအခုါ ဆူူဒန််တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ်း်

အတွကို် လူထိုးုရေးထိုးာကို်ခုံမ်းု ဆူုံ�ရုံုံ�ပြီပီ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သဘောူမ်းူာ�သဘောညာ် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်

ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ရရှိရေးအာ�် ရေးဆူာ�်ရွကို်နှို�်စာွမ်း်�မ်းရှိဟုု အမ်းူာ�မြပညာ်သဘောူကို ယုံုံကြကိုညာ်မ်းု ပူကို်မြပာ�လာ 

နှို�်ပါသဘောညာ်။ ရေးန်ာကို်ဆူုံ�တွ�် သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်အရေးပ် အမ်းူာ�မြပညာ်သဘောူကို အယုံုံအကြကိုညာ်မ်းရှိရေးတာ်

ဘာ� အစာို�ရကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ အမြခုာ� ပါဝ�်လကို်မ်းှတ်ရေးရ�ထိုးို�ရေးသဘောာ အဖွဲ့ွ��မ်းူာ�ကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်� 

မြပညာ်သဘောူလူထိုးုကို မ်းရေးကိုူန်ပ်မ်းု မ်းူာ�မြပာ�လာနှို�်ပါသဘောညာ်။

 သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် ခုူ�ပ်ဆူိုပြီပီ�ရေးန်ာကို် ဦး�တညာ်ခုူကို်မ်းူာ�ရေးအာ�်မြမ်း�်ရေးအာ�် ဆူကို်လကို်၍ 

ရေးဆူာ�်ရွကို်နှို�်ရေးစာရန််အတွကို်အရေးကိုာ�်�ဆူုံ� လုပ်န်ညာ်�လုပ်ဟုန််မ်းူာ�ကိုို ရေးလ်လာမ်းညာ်ဆူိုပါကို 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ�ဆူို�်ရာ အခုူနိ််ကိုာလသဘောတ်မ်းှတ်ခုူကို်မ်းူာ�ကိိုု မြပန််လညာ်မြပ�်ဆူ�်သဘောတ်မ်းှတ်

မြခု�်�၊ သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို်၏ သဘောတ်မ်းှတ်အခုူနိ််ကိုာလ အတွ�်� လုပ်ရေးဆူာ�်နှို�်မ်းညာ်် လုပ်�န််�မ်းူာ�ကိုို 

JPA တဲူ�း ပူ်�တဲူ�ပ်ါ�ိှရေးသဘောာ 
ဇယာ�၌ JPA ပ်ါ အစာီအမ်းံမ်းူာ�

နှှ�်း ာပ်ဋ္ဌာာန်း�ချူကူးးမ်းူာ�ကူးိ� 
အရေးကူးာ�းအထိုးည်းးရေး�ား�မ်းည်း်း
အချူနိ်းာပ်မ်းူဉ်းး�ကူးိ� ရေး�ားာပ်ထိုးာ�

ရေးသဘောား�ည်းး� JPA ကူးိ�
�ကူးးမ်းှတူးရေး��ထိုးိ��ချူနိ်းတူဲ�း

ရေးမ်း်ားမ်းှန်း�ထိုးာ�သဘောည်း်းအတူိ��း� 
�ကူးးရေးတူဲ� �ိ�ကူးးန်ာ

ရေးဆူာ�း�ွကူးးရေးစာ�န်း 
မ်းာ�စားနှိ��းရေးတူာ်ပ်ါ။

10 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။

JPA ကူးိ� ာပ်�းဆူ�းာချ�း�နှှ�်း ကူး��သဘောမ်းဂျူဂ၏ အချန်း�ကူးဏ္ဍ



မြပ�်ဆူ�်သဘောတ်မ်းှတ်မြခု�်� (ဆူိုလိုသဘောညာ်မ်းှာ ဦး�စာာ�ရေးပ� သဘောတ်မ်းှတ်မြခု�်�) ဟုူရေးသဘောာ စာံန်ညာ်�လမ်း်�မ်းူာ� ရှိ

ပါသဘောညာ် (Arnault 2006)။ JPA အတွကို် ဇယုံာ�ပါ အခုူနိ််မြပမ်းူဉ်း်� (matrix timeline)ကိုို မြပ�်ဆူ�်

မြခု�်�၊ ဦး�စာာ�ရေးပ�မ်းူာ� မြပန််လညာ်စာီစာဉ်း်သဘောတ်မ်းှတ်မြခု�်�တို� လုပ်ရေးဆူာ�်မ်းည်ာဆူိုလှ�် နှို�်�ံရေးရ� လုံခြုံခု�ံရေးရ�

နှှ�်် လူမ်းု စာီ�ပွာ�ရေးရ� အရေးမြခုအရေးန်ကိုို လညာ်�ရေးကိုာ�်�၊ ဆူူဒန််တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�စာွာ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� မြပ�လုပ်

ရေးရ� အစာီအမ်းံမ်းူာ�နှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ ရေးဒသဘောအဆူ�််နှှ�်် နှို�်�ံတကိုာ အသဘောိုကို်အဝန််�မ်းူာ�၏ ရပ်တညာ်ခုူကို်

မ်းူာ�ကိုိုလညာ်�ရေးကိုာ�်� အမြပညာ််အစာုံ မြပန််လညာ်သဘောုံ�သဘောပ်ရန််လိုအပ်ပါမ်းညာ်။ ထိုးို�အမြပ�် အစာီအမ်းံသဘောစာ်မ်းူာ�

မ်းှာ မ်းူလ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ပါ အစာီအမ်းံမ်းူာ�ထိုးကို် ပိုမ်းို၍ လကို်ရေးတွ�ကိုူပြီပီ� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ် ရေးဖွဲ့ာ်

နှို�်ဖွဲ့ွယုံ်ရာ ရှိရေးစာရန််လညာ်� ဂျူရုံုတစာိုကို် သဘောိပံံန်ညာ်�ကိုူ ဆူန််�စာစာ်ခုူကို် လိုအပ်ပါသဘောညာ်။

 JPA ဇယုံာ�ကိုို မြပ�်ဆူ�်မြခု�်�မ်းူာ�နှှ�်် ဦး�စာာ�ရေးပ�မ်းူာ�ကိုို မြပန််လညာ်သဘောတ်မ်းှတ်မြခု�်�တို�

အတွကို် ရှိရ�်�သဘောရေးဘာာတူညာီခုူကို် စာာသဘောာ�မ်းူာ�အတို�်� လုံ�ရေးကိုာကို် ရေးဆူာ�်ရွကို်မ်းု မ်းူာ�မြပာ�

ပြီပီ� အမ်းူာ�ယုံုံကြကိုညာ်နှို�်သဘောညာ်် အစာီအမ်းံမြဖွဲ့�်် န်ညာ်�ပညာာပို�်� ကိုွမ်း်�ကိုူ�် ထိုးိရေးရာကို်စာွာ ကြီးကိုိ��ပမ်း်�

ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် လိုအပ်ပါမ်းညာ်။ JPA ကိုို ဆူကို်လကို် အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ� အစာီအမ်းံသဘောစာ်မ်းူာ�

ကိုို ညာိိနှု�်�ရေးဆူွ�ရေးနှွ�ရာတွ�် လကို်ရေးတွ�မြဖွဲ့စာ်နှို�်ပြီပီ� လိုကို်န်ာရေးဆူာ�်ရွက်ိုရေးစာရန်် အရေးရ�ယုံူနှို�်မ်းု ရှိရ

မ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်၍ သဘောကို်ဆူို�်သဘောူမ်းူာ�ကို လကို်ခုံနှို�်သဘောညာ််အမြပ�် နှို�်�ံတကိုာကိုလညာ်� လကို်ခုံပံ်ပို�သဘောညာ်် 

အစာီအမ်းံတစာ်ရပ်ကိုို ပဏာာမ်း သဘောရေးဘာာတူညာီရန်် လိုအပ်ပါသဘောညာ်။

 ဆူူဒန််တွ�် ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂသဘောညာ် ၂၀၁၉ခုုနှှစာ် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် 

(Constitutional Declaration) နှှ�်် JPA တို�ကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ�အတွကို် အဓိိကို 

အခုန််�ကိုဏ္ဍာမ်းှ ပါဝ�်ခု�်ပါသဘောညာ်။ JPA ကိုို လကို်မ်းှတ်မ်းရေးရ�ထိုးို�မ်းီ ၂၀၂၀ ခုုနှှစာ် ဇွန််လ ၃ ရကို်ရေးန််တွ�် 

ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂ လုံခြုံခု�ံရေးရ�ရေးကိုာ�်စာီသဘောည်ာ ဆူုံ�မြဖွဲ့တ်ခုူကို်အမ်းှတ် ၂၅၂၄ (၂၀၂၀ ခုုနှှစာ်) ကိုို အတညာ်မြပ�

လူကို် ဆူူဒန််နှို�်�ံ၏ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီအုပ်ခုူ�ပ်မ်းုနှို�်�ံရေးရ�အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုို ပံ်ပို�မ်းုရေးပ�ရန်် အထိုးူ�

နှို�်�ံရေးရ�အဖွဲ့ွ�� မြဖွဲ့စာ်ရေးသဘောာ ဆူူဒန်် အကိုူ�အရေးမြပာ�်� ဘာကို်စာုံ အကိုူအညာီရေးပ�ရေးရ� ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂအဖွဲ့ွ�� (UN 

Integrated Transition Assistance Mission in Sudan) (UNITAMS) ကိုို တညာ်ရေးထိုးာ�်ခု�်ပါသဘောညာ်။ 

UNITAMS ၏ တာဝန််မ်းူာ�တွ�် ‘ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ်း်မ်းူာ�နှှ�်် အန်ာဂျူတ်ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� 

သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ�ကိုို ပံ်ပို�မ်းု ရေးပ�မြခု�်�အာ�မြဖွဲ့�််’ ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံ

ဥပရေးဒဆူို�်ရာ ရေးကြကိုညာာခုူကို် (Constitutional Declaration) ၏ ဦး�တညာ်ခုူကို်မ်းူာ� ရေးအာ�်မြမ်း�်ရေးရ�

အတွကို် ဆူူဒန််နှို�်�ံကိုို အကိုူအညာီရေးပ�ရန််လညာ်� ပါဝ�်ပါသဘောညာ်။4 

 ယုံခုုအခုါ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် အရေးကိုာ�်အထိုးည်ာရေးဖွဲ့ာ်မု်း ရပ်တန်််သွဘောာ�ပြီပီမြဖွဲ့စ်ာ၍ UNITAMS 

သဘောည်ာ ရေးရှ�တန််�သုိဘော� ထွိုးက်ို၍ စာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သူဘောမ်းူာ� အကြကိုာ� စာစ်ာမ်းက်ိုနှှ�်် လက်ိုန်က်ိုကုိို�်ပဋိိပကိုခ 

4   ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂ လုံခြုံခု�ံရေးရ�ရေးကိုာ�်စာီကို ၂၀၂၀ ခုုနှှစာ် ဇွန််လ ၃ ရကို်ရေးန််တွ�် အတညာ်မြပ�ခု�်ရေးသဘောာ ဆူုံ�မြဖွဲ့တ်ခုူကို်အမ်းှတ် ၂၅၂၄ 
(၂၀၂၀ ခုုနှှစာ်) အရ ဆူူဒန််နှို�်�ံ၏ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အုပ်ခုူ�ပ်မ်းု နှို�်�ံရေးရ� အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုို ပံ်ပို�မ်းုရေးပ�ရန်် အထိုးူ�နှို�်�ံရေးရ�အဖွဲ့ွ�� 
မြဖွဲ့စာ်ရေးသဘောာ ဆူူဒန်် အကိုူ�အရေးမြပာ�်� ဘာကို်စာုံ အကိုူအညာီရေးပ�ရေးရ� ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂအဖွဲ့ွ�� (UN Integrated Transition Assistance 
Mission in Sudan) (UNITAMS) ကိုို တညာ်ရေးထိုးာ�်ခု�်ပါသဘောညာ်။ ယုံ�်�သဘောို� ပံ်ပို�မ်းုရေးပ�ရာတွ�် ဖွဲ့ွ��စာညာ်�ပုံအရေးမြခုခုံဥပရေးဒဆူို�်ရာ 
ရေးကြကိုညာာခုူကို် (Constitutional Declaration) ၏ ဦး�တညာ်ခုူကို်မ်းူာ� ရေးအာ�်မြမ်း�်ရေးရ� ဆူူဒန််နှို�်�ံကိုို အကိုူအညာီရေးပ�မြခု�်�နှှ�်် 
‘ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ်း်မ်းူာ�နှှ�်် အန်ာဂျူတ်ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ� အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ�ကိုို ပံ်ပို�မ်းု ရေးပ�
မြခု�်�’တို� ပါဝ�်သဘောညာ်။ အရေးထိုးွရေးထိုးွ အတွ�်�ရေးရ�မ်းှ��ခုူ�ပ်၏ ဆူူဒန််နှှ�်် ရေးတာ�်ဆူူဒန််ဆူို�်ရာ အစာီရ�်ခုံစာာမ်းူာ�။ ဆူုံ�မြဖွဲ့တ်ခုူကို်
အမ်းှတ် S/RES/2524 (2020) နှှ�်် စာပ်လူဉ်း်�၍ မ်း�ရေးပ�သဘောညာ်် ရလဒ်မ်းူာ�ဆူို�်ရာ လုံခြုံခု�ံရေးရ�ရေးကိုာ�်စာီ ဥကိုကဌာထိုးံမ်းှ ရေးပ�ပို�ရေးသဘောာ စာာ 
<http://unscr.com/en/resolutions/2524>

ကူး��သဘောမ်းဂျူဂသဘောည်းး ၂၀၁၉ချ�နှှစား 
�ဲ��စာည်းး�ပ်�ံအရေးာချချံဥပ်ရေးဒဆူိ��း�ာ 
ရေးကြားကူးည်းာချူကူးး (Constitutional 
Declaration) နှှ�်း JPA တူိ��ကူးိ� 
အရေးကူးာ�းအထိုးည်းးရေး�ားရေး��
အတူဲကူးး အဓိိကူး အချန်း�ကူးဏ္ဍ
မ်းှ ပ်ါ��းချ�်ပ်ါသဘောည်းး။
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မြပန််လည်ာမ်းမြဖွဲ့စ်ာပွာ�ရေးစာရန်် မ်းဟုာ�ူ�ဟုာခုူမှ်းတ် ရေးဆူာ�်ရွက်ိုရပါမ်းည်ာ။ ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် 

အရေးကိုာ�်အထိုးည်ာရေးဖွဲ့ာ်ရေးရ� အကြကိုပ်အတည်ာ�ကုိို ကူိုညီာရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရေးပ�ရန်် ကုိုလသဘောမ်းဂျူဂ၏ စွာမ််း�ရည်ာမှ်းာ 

အရေးမြခုခံုအာ�မြဖွဲ့�်် ဘာက်ိုမ်းလုိက်ိုမု်း၊ သဘော�််ရေးတာ်ရေးသဘောာ ရေးရွ�ခုူယ်ုံနုိှ�်မ်းည််ာ န်ည်ာ�လမ််း�မ်းူာ�ကုိို စီာစာဉ််းရေးရ�ဆွူ�

နုိှ�်သဘောည််ာ န်က်ိုရုုံ�်�ရေးသဘောာ ကိုွမ််း�ကိုူ�်မု်းတုိ�တွ�် မြမ်းစ်ာဖွဲ့ူာ�ခံုပါသဘောည်ာ။ ကုိုလသဘောမ်းဂျူဂကို ကိုူ�််သံုဘော�သဘော�််သဘောည််ာ 

မ်းဟုာ�ူ�ဟုာမှ်းာ စာာခုူ�ပ်တွ�် ပါဝ�်သူဘောမ်းူာ�အတွက်ို အကိုူ�ိ�ရေးဆူာ�်ရေးပ�မြခု�်�မြဖွဲ့�်် လုပ်�န််�စာဉ််းအထိုးစ်ာအရေး�ါ�

မ်းူာ� ကြုံကို�ံရေးတွ�ရလ�််ကိုစာာ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်၏ အာ�န်ည်ာ�ခုူက်ို ခုူ�ိ�ယွုံ�်�ခုူက်ိုမ်းူာ�ကုိို ပဓိာန်မ်းမြပ�ဘာ� 

ဆူက်ိုလက်ို၍ ပူ�ရေးပါ�်�ရေးဆူာ�်ရွက်ိုရေးရ�နှှ�်် ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ခုူက်ိုမ်းူာ�ရေးဖွဲ့ာ်ထုိုးတ်ရေးရ�ကုိို ရေးရွ�ခုူယ်ုံလာကြကိုရေးစာရန်် 

မြဖွဲ့စ်ာပါသဘောည်ာ။ တစ်ာန်ည်ာ�အာ�မြဖွဲ့�်် နှှစ်ာဦး�နှှစ်ာဘာက်ိုလံု�အတွက်ို ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ််းကုိို ဆူက်ိုလက်ို

ရေးဆူာ�်ရွက်ိုမြခု�်�သဘောည်ာ ဆွူ�ရေးဆူာ�်မု်း အရိှဆံုူ� ရေးရွ�ခုူယ်ုံစာရာ န်ည်ာ�လမ််း� မြဖွဲ့စ်ာရေးစာရန်် အကိုူ�ိ�ရေးဆူာ�်ရပါ

မ်းည်ာ။

 ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂ၏ ‘အကိုူ�ိ�ရေးဆူာ�်လုပ်�န််�မ်းူာ�’ တွ�် မြပဿန်ာ၏ သဘောရေးဘာာသဘောဘာာ၀ကိုို 

မြပညာ််စာုံစာွာ လကို်ရေးတွ�ကိုူကိုူ ဆူန််�စာစာ်ခုူကို်မြပ�လုပ်၍ သဘောကို်ဆူို�်ရာ အုပ်စာုအာ�လုံ�ထိုးံ ရေးပ�အပ်မြခု�်�၊ 

သဘောကို်ဆူို�်ရာ အုပ်စာုမ်းူာ�အရေးန်မြဖွဲ့�်် ပိုမ်းို၍ လကို်ရေးတွ�ကိုူရေးသဘောာ အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်မ်းု စာံနှုန််�မ်းူာ�

ကိုို ကိုူ�််သဘောုံ�နှို�်ရေးစာရေးရ�အတွကို် အကိုူအညာီမြဖွဲ့စာ်ရေးစာရန်် အဆူိုမြပ�ခုူကို်မ်းူာ�၊ မြဖွဲ့စာ်နှို�်ရေးမြခု အရေးမြခုအရေးန်

မ်းူာ�၊ ရေးရွ�ခုူယုံ်စာရာ န်ညာ်�လမ်း်�မ်းူာ� တ�်သဘောွ�်�မြခု�်�တို� ပါဝ�်သဘော�််ပါသဘောညာ်။ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ကိုို 

အရေးကိုာ�်အထိုးညာ် မ်းရေးဖွဲ့ာ်နှို�်၍ မြဖွဲ့စာ်ရေးပ်လာသဘောညာ်် အရေးမြခုအရေးန်နှှ�််အညာီ ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် စာွမ်း်�

ရေးဆူာ�်ရညာ် မ်းရှိသဘောညာ််အတွကို် ဤမ်းဟုာ�ူ�ဟုာကိုို ဆူန်််ကိုူ�်မ်းုအခုူ�ိ� ရှိနှို�်ရေးသဘောာ်လညာ်� ယုံ�်�သဘောို�ရေးသဘောာ 

ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံန်ညာ်�လမ်း်�ကိုို ကိုူ�််သဘောုံ�မြခု�်�သဘောညာ် သဘောကို်ဆူို�်ရာ အုပ်စာုမ်းူာ�တွ�် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� လုပ်�န််�စာဉ်း်

ကိုို ဆူကို်လကို်ရေးဆူာ�်ရွကို်လိုသဘောည််ာ ဆူနှဒ ဆူကို်လကို် ရှ�်သဘောန််ရေးန်ရေးစာရေးရ� ထိုးိန််�သဘောိမ်း်�ရာတွ�် 

အရေးထိုးာကို်အကိုူမြပ�ပါမ်းညာ်။

 မ်းူကို်ရေးမ်းှာကို်ရေးခုတ် ဆူူဒန််သဘောမ်းို�်�တစာ်ရေးလှာကို် ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�ကိုို ဒီ

မ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� တညာ်ရေးဆူာကို်သဘောညာ်် မ်းူရေးဘာာ�်အတွ�်� ခုူ�ပ်ဆူိုအရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်

မ်းု မ်းရှိပါ။ သဘောို�မြဖွဲ့စာ်၍ တညာ်ပြီ�ိမ်း်ရေးသဘောာ နှို�်�ံရေးရ� ပတ်ဝန််�ကိုူ�်ကိုိုလညာ်� မ်းဖွဲ့န််တီ�နှို�်၊ ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်

ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ကိုိုလညာ်� မ်းတညာ်ရေးဆူာကို်နှို�်ခု�်ပါ။ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�မြဖွဲ့�်် 

ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ကိုိုလညာ်� မ်းတညာ်ရေးဆူာကို်နှို�်၊ ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်�ကိုို

လညာ်� မ်းရေးဖွဲ့ာ်ရေးဆူာ�်နှို�်ခု�်ရသဘောညာ်် အရေးကြကိုာ�်�မ်းှာ အာဏာာခုွ�ရေးဝသဘောညာ်် ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံန်ညာ်�လမ်း်�မ်းှမြဖွဲ့�်် 

အကြကိုပ်အတညာ်�ကိုို မ်းရေးမြဖွဲ့ရှ�်�နှို�်မြခု�်� မြဖွဲ့စာ်ပါသဘောညာ်။ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်မ်းူာ�အရ �ဟုိုရှိ 

အာဏာာပို�်ကိုို ဆူန်််ကိုူ�်သဘောညာ်် တိုကို်ခုိုကို်သဘောူမ်းူာ� အုပ်ခုူ�ပ်မ်းု လုပ်�န််�စာဉ်း်တွ�် ပါဝ�်လာရေးသဘောာ်လညာ်� 

ဆူူဒန်် မြပဿန်ာ၏ အရ�်�အမြမ်းစာ်မ်းူာ�ကိုို ရေးမြဖွဲ့ရှ�်�နှို�်ရေးသဘောာ ခုူဉ်း်�ကိုပ်ပုံအရေးပ် အရေးမြခုခုံထိုးာ�မြခု�်� မ်းရှိ

ပါ။

 ၂၀၂၀ ခုုနှှစ်ာ ရေးအာက်ိုတုိဘာာလ ၃ ရက်ိုရေးန််တွ�် JPA ကုိို လက်ိုမှ်းတ်ရေးရ�ထုိိုး�ခု�ရ်ေးသဘောာ်လည်ာ� 

နုိှ�်�ံရေးရ�နှှ�်် လံုခြုံခု�ံရေးရ� အရေးမြခုအရေးန်မ်းူာ�မှ်းာ SPLA–North (al-Hilu) နှှ�်် အဘ်ာဒ�ဝါဟုစ်ာနူှ�ရ် (Abdel 

12 ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်နှှ�််ဆူူဒန််အကိုူ�အရေးမြပာ�်� - အာဏာာခုွ�ရေးဝမြခု�်�ရေးလာ သဘောို�တညာ်�မ်းဟုုတ် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ တညာ်ရေးဆူာကို်မြခု�်�ရေးလာ။

န်ိဂျူ�ံ�



Wahid Nur) ဦး�ရေးဆူာ�်ရေးသဘောာ ဆူူဒန််လွတ်ရေးမြမ်းာက်ိုရေးရ� လုပ်ရှာ�မု်း (Sudan Liberation Movement) 

တုိ� ပါဝ�်လာကြကိုပြီပီ� ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ�လုပ်�န််�စာဉ််း ပြီပီ�စီာ�ရေးအာ�် ရေးဆူာ�်ရွက်ိုနုိှ�်ရေးရ� အရေးမြခုအရေးန် မ်းရေးပ�

ရေးတာ်ပါ။ JPA လက်ိုမှ်းတ်ရေးရ�ထုိိုး�ထိုးာ�သူဘောမ်းူာ�သဘောည်ာ ၂၀၂၁ ခုုနှှစ်ာ ရေးအာက်ိုတုိဘာာလ ၂၅ ရက်ိုရေးန််တွ�် 

တပ်မှ်း �ုိလ်ခုူ�ပ်ကြီးကီို�မ်းူာ�နှှ�်် မ်းဟုာမိ်းတ်ဖွွဲ့��လူက်ို အလူ�်အမြမ်းန််ပ်ံပုိ�ရေးရ�တပ်ဖွွဲ့��မ်းူာ� (Rapid Sup-

port Forces)  နှှ�်် ပူ�ရေးပါ�်�ပါသဘောည်ာ။ အကူို�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ ဝန််ကြီးကီို�ခုူ�ပ်ကုိို သီဘော�မြခုာ�ဖွဲ့ယ်ုံထိုးာ�ပြီပီ� 

ဖွွဲ့��စာည်ာ�ပံုအရေးမြခုခံုဥပရေးဒ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူက်ိုအခုူ�ိ�ကုိိုလည်ာ� ဆုိူ�်��်ံလုိက်ိုရာ အရေးမြခုအရေးန်မှ်းာ ပုိမုိ်းရုုံပ်ရေးထွိုး�လာ

ပါသဘောည်ာ။ ဒါဖူွဲ့� (Darfur)၊ နုိှ�်�မြမ်းစ်ာမြပာ (Blue Nile) နှှ�်် အမြခုာ�န်ယ်ုံရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�တွ�် အကြကိုမ််း�ဖွဲ့က်ို

မု်းမ်းူာ� ဆူက်ိုလက်ိုမြဖွဲ့စ်ာပွာ�ပြီပီ� JPA မြဖွဲ့�်် ရရိှခု�ရ်ေးသဘောာ တုိ�တက်ိုမု်းမ်းူာ� ပူက်ိုမြပာ�ခု�ရ်ပါသဘောည်ာ။ ရေးရရှည်ာ

တည်ာတ်ံရေးသဘောာ ပြီ�ိမ််း�ခုူမ််း�ရေးရ� ရရိှရန်် ကြီးကိို��ပမ််း�မု်းမ်းူာ�အတွက်ိုလည်ာ� အဟုန်််အတာ� မြဖွဲ့စ်ာခု�ပ်ါသဘောည်ာ။5  

JPA ဇယုံာ� တွ�် ရေးဖွဲ့ာ်မြပထိုးာ�သဘောည််ာ ရေးန်ာက်ိုဆံုူ�အခုူန်ိ်သဘောတ်မှ်းတ်ခုူက်ိုမ်းူာ� ရေးကိုူာ်လွန််သွဘောာ�ပြီပီ� 

သဘောရေးဘာာတူ စာာခုူ�ပ်ကုိို အရေးကိုာ�်အထိုးည်ာ မ်းရေးဖွဲ့ာ်နုိှ�်သဘောမြဖွဲ့�်် ပဋိိပကိုခ န်ယ်ုံရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�တွ�် လံုခြုံခု�ံရေးရ�

တပ်ဖွွဲ့��မ်းူာ� ခုူထိုးာ�မြခု�်�၊ လံုခြုံခု�ံရေးရ�စာန်စ်ာကုိို မြပ�မြပ�်ရေးမြပာ�်�လ�မြခု�်�၊ သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ်ပါ မြပဋ္ဌာာန််�ခုူက်ို

မ်းူာ�ကုိို အရေးကိုာ�်အထိုးည်ာရေးဖွဲ့ာ်မု်းနှှ�်် သဘောက်ိုဆုိူ�်သူဘောအုပ်စုာမ်းူာ�၏ အရေးလ�အန်က်ို ရေးဆူာ�်ရွက်ိုမု်းကုိို ရေးစာာ�််

ကြကိုည််ာစာစ်ာရေးဆူ�ရေးရ� ထိိုးရေးရာက်ိုရေးသဘောာ နုိှ�်�ံတကိုာ အစီာအမံ်းမ်းူာ� ရေးရ�ဆွူ�မြခု�်� အပါအဝ�် ပုိမုိ်းထိိုးရေးရာက်ို

ရေးသဘောာ အစီာအစာဉ််းမ်းူာ� လုိအပ်ရေးကြကိုာ�်� သိဘောသဘောာထိုး�်ရှာ�လာပါသဘောည်ာ။ ထုိိုး�အမြပ�် လူ�အခွု�််အရေးရ�မ်းူာ�ကုိို 

ခုူ�ိ�ရေးဖွဲ့ာက်ိုမု်းမ်းူာ�အတွက်ို တာဝန််ယူုံတာဝန််ခံုရေးစာမု်း ပါဝ�်ရေးသဘောာ အကူို�အရေးမြပာ�်�ကိုာလ တရာ�မ်းှတမု်း 

(transitional justice) အတွက်ို ပွ�််လ�်�မြမ်း�်သဘောာရေးသဘောာ စာန်စ်ာတစ်ာရပ် လုိအပ်ပါသဘောည်ာ။

 အကိုူဉ်း်�အာ�မြဖွဲ့�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� လမ်း်�ရေးကြကိုာ�်�ရေးပ်သဘောို� မြပန််လညာ်ရေးရာကို်

ရှိရေးရ�နှှ�်် JPA ရေးအာ�်မြမ်း�်မ်းု ရရှိရေးရ� အစာီအမ်းံမ်းူာ� မ်းူရေးဘာာ�်အတွ�်�တွ�် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ 

ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� တညာ်ရေးဆူာကို်သဘောညာ်် လုပ်�န််�စာဉ်း်နှှ�်် ဒီမ်းိုကိုရေးရစာီ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� လုပ်�န််�စာဉ်း် တို�ကိုို 

သဘောီ�မြခုာ�စာီမ်းဟုုတ်ဘာ� တစာ်ခုုနှှ�်် တစာ်ခုု မြဖွဲ့ညာ််ဘာကို်မြဖွဲ့စာ်ရေးစာလူကို် ရေးဆူာ�်ရွကို်ရန်် လိုအပ်ပါသဘောညာ်။ သဘောို�မ်းှ

သဘောာ လုပ်�န််�စာဉ်း် နှှစာ်ရပ်လုံ� ရေးအာ�်မြမ်း�်မ်းုရရှိပါမ်းညာ်။

5   ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂလုံခြုံခု�ံရေးရ�ရေးကိုာ�်စာီ ရှ�်�လ�်�ရေးဆူွ�ရေးနှွ�ပွ�တွ�် ၂၀၂၂ ခုုနှှစာ် စာကို်တ�်ဘာာလ ၁၃ ရကို်ရေးန််ကို ကိုုလသဘောမ်းဂျူဂ
ဆူို�်ရာ အရေးမ်းရိကိုန််မြပညာ်ရေးထိုးာ�်စာု ဒုတိယုံကိုိုယုံ်စာာ�လှယုံ် သဘောံအမ်းတ်ကြီးကိုီ� ရစာ်ခုူတ် မ်းီ�လ်စာ် (Richard Mills) ၏ တ�်မြပခုူကို်
ကိုို ကြကိုညာ််ပါ။ ‘ဒါဖွဲ့ူ� (Darfur)၊ နှို�်�မြမ်းစာ်မြပာ (Blue Nile) နှှ�်် အမြခုာ�န်ယုံ်ရေးမြမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�တွ�် မ်းကြကိုာရေးသဘော�မ်းီကို မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ခု�်ရေးသဘောာ 
အကြကိုမ်း်�ဖွဲ့ကို်မ်းုကိုို ကိုွနှ်ုပ်တို� မြပစာ်တ�်ရုံုံ်ခုူပါသဘောညာ်။ ယုံ�်�အကြကိုမ်း်�ဖွဲ့ကို်မ်းုရေးကြကိုာ�်် အလွန််ဆူို�ဝါ�ရေးန်ရေးသဘောာ လူသဘောာ�ခုူ�်�စာာန်ာ
ရေးရ� ရေးမြမ်းမြပ�်အရေးမြခုအရေးန်ကိုို ပိုမ်းိုန်ကို်ရုံု�်�စာွာ ထိုးိခုိုကို်ပြီပီ� ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�သဘောရေးဘာာတူစာာခုူ�ပ် (Juba Peace Agreement) 
(JPA) မြဖွဲ့�်် ရရှိခု�်ရေးသဘောာ တို�တကို်မ်းုမ်းူာ� ဆူုတ်ယုံုတ်ရေးစာသဘောညာ််အမြပ�် ရေးရရှညာ်တညာ်တံ်ရေးသဘောာ ပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ�ရရှိရန်် ကြီးကိုိ��ပမ်း်�မ်းု
မ်းူာ�ကိုို အဟုန်််အတာ� မြဖွဲ့စာ်ရေးစာပါသဘောညာ်။ အကြကိုမ်း်�ဖွဲ့ကို်မ်းု ဆူကို်လကို်မြဖွဲ့စာ်ပွာ�ရေးန်သဘောညာ်ကုိို ကြကိုညာ််မြခု�်�မြဖွဲ့�်် ဒါဖွဲ့ူ�တွ�် လုံခြုံခု�ံရေးရ�
ထိုးိန််�သဘောိမ်း်�သဘောညာ်် တပ်ဖွဲ့ွ��မ်းူာ�ကိုို အ�်အာ�မြပည်ာ် ရေးစာလာတ်တာဝန််ရေးပ�ရမ်းညာ်မြဖွဲ့စာ်ပြီပီ� အမ်းူာ�ပါဝ�်ရေးသဘောာ လုံခြုံခု�ံရေးရ�ကိုဏ္ဍာမြပ�မြပ�်
ရေးမြပာ�်�လ�မ်းု၊ ခုို�်မ်းာရေးသဘောာ နှို�်�ံတကိုာ ရေးစာာ�််ကြကိုညာ််စာစာ်ရေးဆူ�ရေးရ�နှှ�်် အစာီရ�်ခုံတ�်မြပရေးရ� အစာီအမ်းံမ်းူာ�၊ အရပ်သဘောာ�မ်းူာ�ကိုို 
အကြကိုမ်း်�ဖွဲ့ကို်မ်းုနှှ�်် အမြခုာ� လူ�အခုွ�််အရေးရ� မ်းရေးလူာ်မ်းကိုန််မြပ�မ်းူမ်းု ခုူ�ိ�ရေးဖွဲ့ာကို်မ်းုမ်းူာ�အတွကို် တာဝန််ယုံူ တာဝန််ခုံရေးစာရေးရ� ပါရှိ
သဘောညာ်် မြပညာ််စာုံပြီပီ� အမ်းူာ�ပါဝ�်မ်းုရှိရေးသဘောာ ပွ�််လ�်�မြမ်း�်သဘောာရေးသဘောာ အကိုူ�အရေးမြပာ�်� ကိုာလ တရာ�မ်းှတမ်းု (transitional jus-
tice) လုပ်�န််�စာဉ်း်မ်းူာ� အပါအဝ�် ဂျူူ�ဘာာပြီ�ိမ်း်�ခုူမ်း်�ရေးရ� သဘောရေးဘာာတူ စာာခုူ�ပ်ကိုို အရေးကိုာ�်အထိုးညာ်ရေးဖွဲ့ာ်ရန်် အရေးဆူာတလူ�် 
လိုအပ်ရေးကြကိုာ�်� ရေးတွ�မြမ်း�်နှို�်ပါသဘောညာ်။’

ဒါ�ူ� (Darfur)၊ နှိ��း�ာမ်းစားာပ်ာ 
(Blue Nile) နှှ�်း အာချာ�
န်ယးရေးာမ်းရေးဒသဘောမ်းူာ�တူဲ�း 
အကြားကူးမ်းး��ကူးးမ်းုမ်းူာ� ဆူကူးး�ကူးး
ာ�စားပ်ဲာ�ငြိပ်ီ� JPA ာ��်း ��ှိချ�်
ရေးသဘောာ တူိ��တူကူးးမ်းုမ်းူာ� 
ပ်ူကူးးာပ်ာ�ချ�်�ပ်ါသဘောည်းး။ ရေး��ှည်းး
တူည်းးတူံ်ရေးသဘောာ ငြိ�ိမ်းး�ချူမ်းး�ရေး�� 
��ှိ�န်း ကြိုးကူးိ��ပ်မ်းး�မ်းုမ်းူာ�အတူဲကူးး
�ည်းး� အဟုန်း်အတူာ� 
ာ�စားချ�်ပ်ါသဘောည်းး။
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