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Les Femmes au 

Parlement: 

Au-delà du nombre

dans ce domaine et présente quelques unes de ses 
recommandations.

Conclusion
Julie Ballington

La conclusion propose un retour sur les sujets principaux 
traités et aux stratégies qui peuvent être employées afin 
de renforcer l'influence et l'efficacité des femmes en la 
vie politique.

Études de cas: 
Huit études nationales sont présentées. Elles traitent du 
monde arabe (Egypte, Jordanie et Liban), de l'Afrique 
du Sud, du Burkina Faso, de la France, de l'Inde, de la 
Norvège et présentent une étude comparative sur les 
quotas en Afrique francophone. Ces études de cas reflètent 
les différentes situations sociales, politiques et culturelles 
des pays traités.

A propos de ce manuel:
Grace d'Almeida, ancienne Ministre de la Justice du 
Bénin, PNUD 
"Ce livre d'importance capitale est un outil de réflexion sur 
l'avenir des femmes en politique, et plus particulièrement, 
au sein des parlements, organes de décisions devant 
réguler, en toute équité, chaque pays, chaque citoyen et 
citoyenne, et contrôler les actions des gouvernants dans 
la stricte observance de la bonne gouvernance."

Augustin Loada, Directeur exécutif du Centre pour la 
gouvernance démocratique, Burkina Faso :
"De tout temps, les femmes africaines ont joué un rôle 
politique important auprès des hommes qui ont le pouvoir 
de légiférer, d'interpréter ou d'appliquer le droit. Ce manuel 
leur indique des pistes concrètes pour passer de l'ombre 
au grand jour."

Ce chapitre examine le processus de recrutement, par 
les partis politiques, des candidats aux élections; cette 
étape est sans doute la plus importante dans le processus 
d'amélioration de la représentation des femmes. Il examine 
aussi l'importance du rôle joué par le choix du système 
électoral sur la représentation des femmes.

Chapitre 4: Le recours aux quotas pour augmenter 
le nombre de femmes dans les instances 
parlementaires
Drude Dahlerup

Aujourd'hui le système de quotas est un des mécanismes 
les plus efficaces pour garantir un accès direct des femmes 
au pouvoir politique. Ce chapitre décrit le concept de quotas, 
et le rôle important qu'ils jouent dans l'augmentation du 
nombre des femmes dans les parlements. Il énumère les 
divers arguments en faveur et en défaveur des quotas et 
présente des exemples comparatifs de leur mise en œuvre 
dans différents pays du monde entier.

Chapitre 5: Les femmes au parlement: Faire la 
différence
Joni Lovenduski et Azza Karam 

Malgré leur nombre limité dans de nombreuses régions 
du monde, les femmes parlementaires peuvent exercer 
une influence efficace. Ce chapitre dépasse l'analyse 
quantitative de la représentation des femmes et entre dans 
l'analyse qualitative des moyens pour renforcer leur pouvoir 
de prise de décision au sein des parlements. Il présente 
des exemples d'actions dans ce domaine.

Chapitre 6: La démocratie par le partenariat entre 
hommes et femmes: L'expérience de l'union 
interparlementaire
Christine Pintat 

Les organisations internationales travaillant sur la 
présence des femmes dans la vie politique disposent 
d'une importante somme d'informations à partager. 
L'Union Interparlementaire  a incontestablement effectué  
les études comparatives, relative aux femmes en politique, 
les plus avancées. Ce chapitre examine le travail de l'UIP 
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Les Femmes au Parlement: 

Au-delà du nombre

Aujourd'hui, le lien entre démocratie et égalité des sexes 
est un principe généralement accepté. Les droits de 
l'homme (que nous appellons "droits humains"), dont font 
partie les droits politiques des hommes et des femmes, 
sont un des tenants essentiels de toute construction 
démocratique. Un programme politique qui ne prendrait 
pas en compte les  aspirations, les points de vues et les 
conditions de vie des populations auxquelles il s'adresse, 
n'est plus crédible. Actuellement, à l'échelle mondiale, les 
femmes représentent 14,3% des parlementaires. Dans la 
plupart des régions du globe, ce pourcentage est similaire 
au niveau mondial moyen, à l'exception des pays nordiques 
où les femmes occupent, en moyenne, près de 40% des 
sièges législatifs et, à l'opposé, des États arabes où elles 
occupent 4,6%. 

Le manuel pratique Les Femmes au Parlement: Au-delà du 

nombre a comme thème principal la représentation politique 
et la participation des femmes dans les organes de prise de 
décision. Il constitue un outil qui, dans un premier temps, 
souligne les voies et les moyens auxquels les femmes 
peuvent avoir recours afin d'améliorer leur représentation 
politique et, ensuite, identifie les besoins spécifiques des 
femmes parlementaires ainsi que la manière dont elles 
peuvent améliorer leur efficacité  au sein de leur parlement. 
Suivant la méthodologie d'International IDEA, ce manuel 
pratique ne suggère pas de panacée pour répondre aux 
difficultés rencontrées par les femmes dans la vie publique, 
mais présente des informations sur plusieurs méthodes 
qui ont été appliquées dans différentes régions et dans 
différents contextes.

Il puise dans l'expérience de femmes et d'hommes, 
militants, chercheurs et politiciens, dans celle de groupes 
individuels ou d'organisations, qu'ils soient acteurs 
locaux, régionaux ou  internationaux. Bien que ce manuel 
soit en priorité destiné aux femmes parlementaires, il 
intéressera aussi celles qui aspirent devenir membres 

de leurs parlements ou sont entrées en campagne. Il est 
aussi destiné aux personnes travaillant sur ces questions 
dans des secteurs clés de la société civile, comme les 
universitaires, les militants, les journalistes, les personnels 
de l'administration et les femmes engagées en politique. 
Des études nationales décrivent divers contextes politiques, 
sociaux, économiques et culturels et concernent des pays 
en période de transition ou des démocraties établies.

• étudie en détail l'utilisation et l'expérience tirée des 
différents types de systèmes de quotas destinés à 
augmenter la représentation politique des femmes, 
et;

• au-delà des chiffres, examine comment les femmes 
peuvent modifier, par leur présence et leur action, les 
structures et le travail parlementaires.

D'autres versions régionales de ce manuel sont également 
disponibles en anglais, en espagnol et en bahasa-
indonésien.

Table des matières:
Chapitre 1: Introduction
Julie Ballington

Conceptualiser des problématiques et développer des 
politiques qui affecteront, directement ou indirectement, 
la vie des citoyens sans tenir compte de la situation, 
des aspirations et des conditions de vie des populations 
intéressées, n'est plus crédible. Certaines solutions ont 
été apportées dans diverses situations. 

Chapitre 2: Obstacles à la participation des femmes 
au parlement
Nadezhda Shvedova 

Beaucoup trop souvent, les femmes qui souhaitent entrer 
en politique trouvent un environnement politique, public, 
culturel et social défavorable à leur participation. Ce 
chapitre identifie les acteurs politiques, socio-économiques 
et psychologiques qui affectent la participation politique 
des femmes. 

Chapitre 3: Développement de la participation politique 
des femmes: Les systèmes électoraux et le recrutement 
des candidates aux élections  législatives
Richard E. Matland 

Les méthodes utilisées par les partis politiques pour 
recruter leurs candidats, associées à la nature du système 
électoral,  recruter leurs candidats, associées à la nature 
du système électoral, affectent de manière très importante 
la représentation politique des femmes. 
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Produit d'une équipe d'universitaires et de praticiens, ce 
manuel 

• Souligne les obstacles rencontrés par les femmes qui 
entrent au parlement et identifie quelques stratégies 
pouvant être utilisées pour les surmonter;

• propose des solutions pour augmenter les chances de 
nomination et d'élection, selon les différents systèmes 
électoraux;
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